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HATO COROZAL

MATRIZ DE RIESGOS

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR O INSTRUCTOR DE TECNICA VOCAL,
DIRIGIDO A LAS PERSONAS QUE PRETENDAN BENEFICIAR CON LOS SERVICIOS DE LA CASA DE LA CULTURA DEL
MUNICIPIO DE HATO COROZAL.

La Alcaldia Municipal de Hato Corozal de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3,
15, 17 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.
Seguidamente se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego
se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos asi:
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YADIRA ESCOBAR HEREDIA
Secretaria de Desarrollo Social Integral y Productivo
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Lizeth Joheli Garcia Torres
Profesional de Apoyo SDSIP
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