
No. DESCRIPCION
% 

PARCIAL

SUB-

TOTAL  %
TOTAL %

1

Salario Basico 100,00

100

2 PRESTACIONES SOCIALES (expresado como % de 1)

 B.1. PRESTACIONES LEGALES

 Prima anual de servicios (30 días) 8,33

 Cesantias anuales 8,33

Intereses a las cesantias 1,21

Vacaciones anuales (15 días) 4,11

SUB-TOTAL PRESTACIONES LEGALES 21,98

B.2. APORTES PARAFISCALES

Sena 2,00

caja de compensacion familiar 4,00

I.C.B.F 3,00

SUB-TOTAL APORTES 9,00

B.3. SEGURIDAD SOCIAL

Pensiones 12,00

Medicina Familiar o aportes salud 8,50  

Riesgos Profesionales en obra 6,96

SUB-TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 27,46

TOTAL PRESTACIONES SOCIALES 58,44

C Gastos y legalización del contrato

Gastos legales de administración o indirectos 16,92

16,92

SUB-TOTAL  16,92

D TOTAL (A+B+C) 175,36

HONORARIOS (20% DE D) 35,07

210,43

210,00

_______________________________________

EDISSON FERNEY AYA PANQUEVA

Sec. Planeacion y Politica Sectorial

TOTAL SALARIO BASICO

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR

TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (AJUSTADO)

ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR 

objeto: CONSULTORIA PARA REALIZAR ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA PAVIMENTACIÓN DE 4,2 Km DE VIA QUE COMPRENDE DESDE EL 

CRUCE CON LA MARGINAL DE LA SELVA HASTA LA DIAGONAL 12 VIA VEREDA LA OSA EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL, 

DEPARTAMENTO DE CASANARE

SUELDO ANUAL BASICO

"Alcaldía de Arauca, así Todos Ganamos"


