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MATRIZ DE RIESGOS 

OBJETO: PRESTAR APOYO A LA GESTIÓN EN EL CUIDADO Y ORNATO DE LAS INSTALACIONES DE LA URBANIZACIÓN 

SAN ROQUE DEL MUNICIPIO DE HATO COROZAL-CASANARE. 

La Alcaldía Municipal de Hato Corozal de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 3, 15, 17 y el 

articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 y con base en la metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia 

Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. Seguidamente se identifican y describen los riesgos, 

según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego se evalúan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad 

de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos así: 
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MARLY JOHANA FIGUEREDO FRANCO 

Secretaria General y de Gobierno 

 

 

 

 

Lizeth Joheli García Torres 

Profesional de Apoyo SGG 
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