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ESPECIFICACIONES TECNICAS

OBJETO: PRESTACION DEL

SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES

ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE LA POBLACION MUJER DEL MUNICIPIO DE

HATO COROZAL- CASANARE.

Para el desarrollo del proceso contractual se requiere que se disponga de los siguientes elementos para

su cumplimiento.

Para el desarrollo de las presentes elecciones se requiere:

ITEM 1

CODIGO CLASIFICADOR

UNSPSC 80141902
DENOMINACION Reuniones y eventos
PRODUCTO Reuniones y eventos

ESPECIFICACION TECNICA

ALQUILER E INSTALACION: Servicio de Sonido
(Equipo de Amplificacion de Audio: Es un sistema de
audio debidamente equilibrado en vatios, debidamente
distribuidos desde los Powers hacia las bocinas para lograr
el méximo rendimiento posible del sistema. El Equipo de

MINIMA Amplificacion de Audio debe ser de superior de 5000
vatios de potencia, con 2 cabinas de amplificacion, 2
microfonos inalambricos, 2 micréfonos de cable con
servicio de operacion incluida.

UNIDAD DE MEDIDA Horas

CANTIDADES 5

ITEM 2

CODIGO  CLASIFICADOR | -50192801

UNSPSC -50202305

DENOMINACION -Pasteles frescos
-Jugo fresco

PRODUCTO -Pasteles frescos

-Jugo fresco

ESPECIFICACION TECNICA

Suministro de refrigerios, el cual consiste en un producto
solido y un producto liquido refrescante, productos

MINIMA .
Industrializados.
Ca”e ,2 NO 8-’5, Conmu!aaor 53, 5555 — 557 32 ’Z Pa’aCIo 7UunICIpa’
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UNIDAD DE MEDIDA Unidad
CANTIDADES 10
ITEM 2
CODIGO  CLASIFICADOR
UNSPSC 80141607
DENOMINACION Gestion de eventos
PRODUCTO Gestion de eventos
ESPECIFICACION TECNICA | Ambientacion del lugar (decoracion con globos, cintas y
MINIMA decorativos)
UNIDAD DE MEDIDA Unidad
CANTIDADES 1
ITEM 2
CODIGO  CLASIFICADOR | 56101522
UNSPSC
DENOMINACION Sillas de brazos
PRODUCTO Sillas de brazos

ESPECIFICACION TECNICA
MINIMA

SILLAS PLASTICAS: Alquiler de sillas tipo plastico para
los asistentes.

UNIDAD DE MEDIDA Unidad

CANTIDADES 60

ITEM 2

CODIGO  CLASIFICADOR

UNSPSC 56101519

DENOMINACION Mesas

PRODUCTO Mesas

ESPECIFICACION TECNICA | MESAS PLASTICAS: Alquiler de 10 mesas tipo plastico
MINIMA para la mesa de protocolo, incluye decoracion.
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

CANTIDADES 10

ITEM 2

CODIGO CLASIFICADOR

UNSPSC 80141902
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DENOMINACION

Reuniones y eventos

PRODUCTO

Reuniones y eventos

ESPECIFICACION TECNICA
MINIMA

Alquiler de Carpa en Lona, (color libre) medidas minimas
de 3.5 Mt, cuadrados.

UNIDAD DE MEDIDA Unidad
CANTIDADES 1

ITEM 2
CODIGO CLASIFICADOR

UNSPSC 55121714
DENOMINACION Pendoén
PRODUCTO Pendon

ESPECIFICACION TECNICA

PENDO PUBLICITARIO: Diseio y elaboracién de pendon
elaborados en lona banner de 2 metros de largo x 1 metro

MINIMA )
de ancho. Incluye soporte para pendon.

UNIDAD DE MEDIDA Unidad

CANTIDADES 1

ITEM 2

CODIGO  CLASIFICADOR

UNSPSC 82101501

DENOMINACION Publicidad en vallas

PRODUCTO Publicidad en vallas

ESPECIFICACION TECNICA

VALLA PUBLICITARIA: Disefio y elaboracion de valla
elaborada en lona banner de 4 metros de largo X 70 Cm de

MINIMA (1 L
ancho. (Incluye soporte metalico para su fijacion).

UNIDAD DE MEDIDA Unidad

CANTIDADES 1

ITEM 2

CODIGO  CLASIFICADOR

UNSPSC 78111800

DENOMINACION Transporte de pasajeros por carretera

PRODUCTO Transporte de pasajeros por carretera

ESPECIFICACION TECNICA
MINIMA

Garantizar la presentacion de un (1) exponente de narrativa
popular (presentador o maestro de ceremonia), quien
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acompafiara en la tarima cultural y artistica durante los dias
del evento.

UNIDAD DE MEDIDA Unidad

CANTIDADES 60

DESCRIPCION PARA EL DESARROLLO DEL SEMINARIO POR TEMAS

El seminario se compone de Tres (03) temas que son:

1.

EMPRENDIMIENTO Y BENEFICIOS DEL TRABAJO ASOCIATIVO
(ASOCIATIVIDAD): para realizar el desarrollo de capacidades en las mujeres.
(Incluye; zona de hidratacion, cafeteria, Refrigerios (alimento solido: Sdndwich o
Pastel de pollo o carne, con bebida en empaque industrializado), ayudas
audiovisuales. (Dirigido por profesional en Administracion de empresas, con
experiencia minima de (05) afios), por espacio de 5 horas cada uno, para 20 mujeres.
(Certificado de Asistencia).

MANEJO RESPONSABLE DE LAS FINANZAS EN LOS NEGOCIOS Y EN
EL HOGAR: para realizar el desarrollo de capacidades en las mujeres de Hato
Corozal. (Incluye; zona de hidratacion, cafeteria, Refrigerios (alimento solido:
Sandwich o Pastes de pollo o carne, con bebida en empaque industrializo), ayudas
audiovisuales. (Dirigido por profesional en Administracion de empresas), con
experiencia minima de (05) afos), por espacio de 5 horas cada uno, para 20 mujeres.
(Certificado de Asistencia).

MANEJO DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y PECUARIAS: para
realizar el desarrollo de capacidades en las mujeres de Hato Corozal. (Incluye; zona
de hidratacion, cafeteria, Refrigerios (alimento solido: Sandwich o Pastes de pollo o
carne, con bebida en empaque industrializado), ayudas audiovisuales. (Dirigido por
profesional en Agropecuaria o Médico Veterinario y Zootecnista, con experiencia
superior a (06) afios), por espacio de 5 horas cada uno, para 20 mujeres. (Certificado
de Asistencia).

Su distribucidn se realizard, teniendo en cuenta el siguiente plan de trabajo, por dia:

DIiA 1

OBJETIVO

DESARROLLO CAPACIDADES POR MEDIO DE ACCIONES ENCAMINADAS
FORTALECIMIENTO DE LA POBLACION MUJER DEL MUNICIPIO DE HATO COROZAL-
CASANARE

AL
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ALCANCE
Las capacitaciones se dirigiran a las mujeres del municipio de Hato Corozal que desarrollen o se proyecten realizar
actividades encaminadas a la generacion de ingresos.
METODOLOGIA
Capacitacion presencial a través de ensefianza tradicional y aprendizaje constructivista, con uso de herramientas
audiovisuales.
HORA HORA | PRODUCTO/
TEMA CONTENIDO DURACION INICIO FIN EVIDENCIA
DIA 01
TALLER SEMINARIO # 01 EMPRENDIMIENTO
Presentacion del profesional Evento de
capacitador en capacitacion
ADMINISTRACION DE . ) 07:20 |realizado (lista de
Apertura EMPRESAS, y poblacién 20 min 07:00 a.m. am | asistencia y
objeto  asistente a este registro
seminario. fotografico)
Evento de
. capacitacion
Definicion conceptos . . .
Que 8 cl enmarcados en actividades de 100 Min 07:21 am 09:00 reghzadg (lista de
emprendimiento? .. a.m asistencia y
emprendimiento. .
registro
fotografico)
PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)
Explicar de forma practica Evento de
Como crear | cuales son los factores a tener capacitacion
Negocios en cuenta al momento de . 10:36 | realizado (lista de
C . 80 min 09:15 a. m. . )
Sustentables en | iniciar con una actividad am | asistencia y
esta region. comercial o de generacion de registro
ingresos. fotografico)
Que es el | Contribuir con técnicas y Evento de
marketing y como | estudios que tienen como capacitacion
aplicarlo en | objeto _ . mejorar la 83 Min 10:37 a. m. 12:00 reghzadg (lista de
nuestras comercializacion de  los M. asistencia y
actividades productos que comercializan registro
comerciales las mujeres de Hato Corozal. fotografico)
TALLER SEMINARIO # 02 ASOCIATIVIDAD
Explicacion por medio de Evento de
Que os la ayudas técnicas de los capacitacion
s beneficios que otorgan las . 02:50 p. | realizado (lista de
asociatividad y . 120 min 01:30 p. m. . )
. leyes colombianas para el m. asistencia y
beneficios. . . .
funcionamiento de las registro
asociaciones y sus ventajas en fotografico)
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el acceso a proyectos
productivos.
PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)
Evento de
Documentacion, Requisitos, capacitacion
Como conformar . . . .
o registros ante las entidades . 04:25 p. | realizado (lista de
una asociacion de . 120 min 03:05 p. m. . .
o correspondientes. Como m. asistencia y
mujeres’ . . .
funcionar de forma efectiva registro
fotografico).
Se abordaran casos que nos Evento de
Experiencias serviran de referencia y capacitacion
Exitosas en | | €XPeriencias e'x1.tosas del 120 Min 03:26 p. m. 04:45 p. reghzadg (lista de
. oy trabajo asociativo con m. asistencia y
trabajo Asociativo .
excelentes resultados en la registro
region. fotogréfico).
Se abordaran casos que nos Evento de
Espacio para serviran de referencia y capacitacion
despejar dudas y experiencias e.:x1'tosas del 120 Min 04:46 p. m. 06:05 p. regllzadg (lista de
) trabajo asociativo con m. asistencia y
ayuda profesional. .
excelentes resultados en la registro
region. fotografico).
En este espacio se socializaran Evento de
Conclusiones las conclusiones de esta capacitacion
Y jornada de desarrollo de . 06:30 p. | realizado (lista de
entrega de . . 24 min 06:06 p. m. . .
. capacidades y se realizara la m. asistencia y
Certificados . .
entrega de certificados de registro
asistencia. fotografico).
EQUIPO CAPACITADOR TIEMPO INDICADORES
N° de colaboradores que
asistieron a las
) i capacitaciones / N°
01 Profesional especialista Cobertura o
colaboradores invitados
(600 min) a las capacitaciones X
10 horas 100
N° de evaluaciones
. o . | aprobadas por tema / N°
01 Profesional universitario Eficacia | p .
de trabajadores
evaluados X 100
\ DiA 2
| OBJETIVO
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DESARROLLO CAPACIDADES POR MEDIO DE ACCIONES ENCAMINADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LA POBLACION MUJER DEL MUNICIPIO DE HATO
COROZAL-CASANARE

ALCANCE

Las capacitaciones se dirigiran a las mujeres del municipio de Hato Corozal que desarrollen o se proyecten
realizar actividades encaminadas a la generacion de ingresos.

METODOLOGIA

Capacitacion presencial a través de ensefianza tradicional y aprendizaje constructivista, con uso de
herramientas audiovisuales.

HORA | HORA | PRODUCTO/
TEMA CONTENIDO DURACION INICIO FIN EVIDENCIA
DIA 02
TALLER SEMINARIO # 03 EMPRENDIMIENTO
Presentacion del
. . Evento de
profesional capacitador capacitacion
en ADMINISTRACION 07:20 reflizado (lista
Apertura DE EMPRESAS, vy 20 min 07:00 a.m. ) . .
e . am. |de asistencia y
poblacion objeto .
. registro
asistente a este .
N fotografico)
seminario.
Evento de
Definicion  conceptos capacitacion
Que ~es el enmqrcados en 100 Min 0721 am. 09:00 reallzgdo (llsta
emprendimiento? actividades de a.m. |de asistencia y
emprendimiento. registro
fotogréfico)

PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)

Explicar de  forma

i Evento de
practica cuales son los .
Como crear capacitacion
. factores a tener en . .
Negocios . 10:36 |realizado (lista
cuenta al momento de 80 min 09:15 a. m. . .
Sustentables en esta|. . . . am |de asistencia y
., iniciar con una actividad .
region. . registro
comercial 0 de .
. . fotografico)
generacion de ingresos.
Contribuir con técnicas Evento de
Que es el marketing |y estudios que tienen capacitacion
como aplicarlo en | como objeto mejorar la . 12:00 |realizado (lista
Y prea OJEL0 e 83 Min 10:37 a. m. ~a (
nuestras actividades | comercializacion de los M. de asistencia y
comerciales productos que registro
comercializan las fotografico)
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mujeres de Hato
Corozal.
TALLER SEMINARIO # 04 ASOCIATIVIDAD
Explicacion por medio
de ayudas técnicas de los Evento de
Que o la beneficios que otorgan capacitacion
s las leyes colombianas . 02:50 p. | realizado (lista
asociatividad y . . 120 min 01:30 p. m. . )
beneficios para el fupc10namlento m. de asistencia y
’ de las asociaciones y sus registro
ventajas en el acceso a fotografico)
proyectos productivos.
PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)
Documentacion, Evento de
Como  conformar Requisitos, registros capacitacion
lﬁna asociaciéon  de ante las  entidades 120 min 03:05 p. m 04:25 p. |realizado (lista
muieres? correspondientes. Como 2 p- 1 m. de asistencia y
J ) funcionar de forma registro
efectiva fotografico).
Se abordaran casos que Evento de
nos serviran de capacitacion
Experiencias referencia y experiencias 04-45 re:liza do (lista
Exitosas en el |exitosas del trabajo 120 Min 03:26 p. m. rn p- de asistencia
trabajo Asociativo | asociativo con ‘ . y
registro
excelentes resultados en .
la region, fotografico).
Se abordaran casos que
nos serviran de E:e;;[i(‘)cacién de
Espacio para | referencia y experiencias 06:05 regliza do (lista
despejar dudas y|exitosas del trabajo 120 Min 04:46 p. m. m p- de asistencia
ayuda profesional. | asociativo con ’ . y
registro
excelentes resultados en f A6
la region, otografico).
En este espacio se
socializaran las Evento de
Conclusiones conclusiones de esta capacitacion
Y jornada de desarrollo de . 06:30 p. |realizado (lista
entrega de . 24 min 06:06 p. m. . .
Certificados capacidades y se m. de asistencia y
realizara la entrega de registro
certificados de fotografico).
asistencia.
EQUIPO CAPACITADOR TIEMPO INDICADORES
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01 Profesional especialista

(600 min)
10 horas

Cobertura

N° de colaboradores que
asistieron a las
capacitaciones / N°
colaboradores invitados
a las capacitaciones X
100

01 Profesional universitario

Eficacia

N° de evaluaciones
aprobadas por tema / N°
de trabajadores
evaluados X 100

DIA

OBJETIVO

DESARROLLO CAPACIDADES POR MEDIO DE ACCIONES ENCAMINADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LA POBLACION MUJER DEL MUNICIPIO DE HATO
COROZAL-CASANARE

ALCANCE

Las capacitaciones se dirigiran a las mujeres del municipio de Hato Corozal que desarrollen o se proyecten
realizar actividades encaminadas a la generacion de ingresos.

METODOLOGIA

Capacitacion presencial a través de ensefianza tradicional y aprendizaje constructivista, con uso de
herramientas audiovisuales.

HORA HORA | PRODUCTO/
TEMA CONTENIDO DURACION INICIO FIN EVIDENCIA
DIA 01
TALLER SEMINARIO # 01 FINANZAS
Presentacion del Evento de
profesional capacitador capacitacion
Presentacién en ADMINISTRACION 20 min 07-00 a.m 07:20 |realizado (lista
DE EMPRESAS, vy U am |de asistencia y
poblacién objeto registro
asistente a este seminario. fotografico)
Evento de
Definicion conceptos cape}cnacmn .
Finanzas de las ﬁnar};zas, msrco 100 Min 07:21 am 09:00 reallzaFl N QISta
. . am |de asistencia y
normativo en Colombia .
registro
fotografico)
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PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)

Evento de
. . capacitacion
: tifi 1 1 rol : .
Funciones de las identificar cua’ es el 1o . 10:36 |realizado (lista
. del conocimiento en 80 min 09:15 a. m. . )
Finanzas . . am |de asistencia y
finanzas, su importancia .
registro
fotografico)
Evento de
Como aplicar de | Tecnicas para aplicar de cap 2.101ta010n .
. . 12:00 |realizado (lista
forma correcta las | forma  efectiva  las 83 Min 10:37 a. m. . )
M. de asistencia y
finanzas finanzas en el hogar. .
registro
fotografico)

TALLER SEMINARIO # 02 APLICACION DE LAS FINANZAS EN LO PRODUCTIVO

Explicacion por medio de

ayudas tecnicas de los Evento de
beneficios que otorgan capacitacion
Fmanzag en | las leyes colombianas que 120 min 01:30 p. m. 02:50 p. reahzqdo (hsta
Colombia buscan la  correcta m. de asistencia y
inversion y registro
funcionamiento de las fotografico)
finanzas
PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)
Evento de
capacitacion
Contabilidad Se estudian las tecnicas 120 min 03:05 p. m 04:25 p. |realizado  (lista
basica basicas de la contabilidad 0 P m. de asistencia y
registro
fotografico).
Evento de
. capacitacion
Austeridad de los gastos ] . .
Cultura de ahorro |en el hogar y en las 120 Min 03:26 p. m. 04:45p. reahzgd N (hsta
. m. de asistencia y
empresas o0 negocios. .
registro
fotografico).
Se abordaran casos que Eventp ., de
. . . capacitacion
Espacio para | nos serviran de referencia 06:05 p. | realizado  (lista
despejar dudas y |y experiencias exitosas de 120 Min 04:46 p. m. o P . )
. . m. de asistencia y
ayuda profesional. |buen manejo de las registro
finanzas. BIST
fotografico).
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En este espacio se
socializaran las E;]e;cti?[acién de
Conclusiones  y|conclusiones de esta 06:30 refliza do (lista
entrega de | jornada de desarrollo de 24 min 06:06 p. m. rn P: de asistencia
Certificados capacidades y se realizara ) registro y
la entrega de certificados f gistrt g
de asistencia. otogréfico).
EQUIPO CAPACITADOR TIEMPO INDICADORES
N° de colaboradores que
asistieron a las
01 Profesional especialista Cobertura | capacitaciones /  N°
. colaboradores invitados a
(600 min)
10 horas las capacitaciones X 100
N° de evaluaciones
01 Profesional universitario Eficacia aprobadg s por tema / N
de trabajadores evaluados
X 100

DIiA \

4

OBJETIVO

DESARROLLO CAPACIDADES POR MEDIO DE ACCIONES ENCAMINADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LA POBLACION MUJER DEL MUNICIPIO DE HATO
COROZAL-CASANARE

ALCANCE

Las capacitaciones se dirigiran a las mujeres del municipio de Hato Corozal que desarrollen o se proyecten
realizar actividades encaminadas a la generacion de ingresos.

METODOLOGIA

Capacitacion presencial a través de ensefianza tradicional y aprendizaje constructivista, con uso de
herramientas audiovisuales.

HORA HORA | PRODUCTO/
TEMA CONTENIDO DURACION INICIO FIN EVIDENCIA
DIA 02
TALLER SEMINARIO # 03 FINANZAS
Presentacion del Evento de
prnucin PSSO S mia | 0700am, | 0720 |omciacion
DE EMPRESAS, vy de asistencia y
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poblacion objeto asistente registro
a este seminario. fotografico)
Evento de
e capacitacion
Definicion y conceptos de ) . .
Finanzas las  finanzas,  marco 100 Min 07:21 am 0:.:;0 fizahz:g?enci(:sm
normativo en Colombia ’ . y
registro
fotogréfico)
PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)
Evento de
. . capacitacion
Funciones de las identificar de s el rol . 10:36 |realizado (lista
. del conocimiento en 80 min 09:15 a. m. . )
Finanzas . . am |de asistencia y
finanzas, su importancia .
registro
fotogréfico)
Evento de
Como aplicar de | Tecnicas para aplicar de cape}cnacmn .
) . 12:00 |realizado (lista
forma correcta las | forma efectiva las 83 Min 10:37 a. m. . )
M. de asistencia y
finanzas finanzas en el hogar. .
registro
fotogréfico)
EQUIPO CAPACITADOR TIEMPO INDICADORES
N° de colaboradores que
asistieron a las
01 Profesional especialista Cobertura | capacitaciones /  N°
(300 min) colaboradores invitados a
5 horas las capacitaciones X 100
N° de evaluaciones
o
01 Profesional universitario Eficacia aprobadgs por tema / N
de trabajadores evaluados
X 100

DiA

OBJETIVO

DESARROLLO CAPACIDADES POR MEDIO DE ACCIONES ENCAMINADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LA POBLACION MUJER DEL MUNICIPIO DE HATO
COROZAL-CASANARE

ALCANCE
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HATO COROZAL

Las capacitaciones se dirigiran a las mujeres del municipio de Hato Corozal que desarrollen o se proyecten
realizar actividades encaminadas a la generacion de ingresos.

METODOLOGIA

Capacitacion presencial a través de ensefianza tradicional y aprendizaje constructivista, con uso de
herramientas audiovisuales.

HORA HORA | PRODUCTO/
TEMA CONTENIDO DURACION INICIO FIN EVIDENCIA
DIA 01
TALLER SEMINARIO # 01 BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y PECUARIAS
Presentacion del
profes-lonal Evento de
capacitador en capacitacién
. MEDICO . 07:20 | realizado (lista de
Presentacion VETERINARIO Y 20 min 07:00 a.m. am asistencia
ZOOTECNISTA, vy ' . y
., . registro
poblacion objeto ,
. fotografico)
asistente a este
seminario.
Se abordaran tematicas E;e;gi?[acién de
. de éxito en la parte pa .
Buenas  Practicas , . . 09:00 |realizado (lista de
, agricola, cultivos, 100 Min 07:21 am . .
Agricolas . a.m |asistencia y
producciéon de .
roductos basicos registro
P fotografico)
PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)
. Evento de
Cuales y como es la o,
mejor manera de capacitacion
Buenas  Practicas . . . 10:36 | realizado (lista de
trabajar las diferentes 80 min 09:15 a. m. . .
Ganaderas a.m asistencia y
razas ganaderas de la .
region registro
' fotografico)
Productos exitosos que E:pegi(‘)[acién de
Buenas  Practicas cgntrlbuyen con cl . ) 12:0 0 |realizado (lista de
, bienestar animal y 83 Min 10:37 a. m. . )
Pastos y Forrales aumenta a M. asistencia y
. registro
productividad. fotografico)

TALLER SEMINARIO # 02 BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y PECUARIAS

Calle 12 No. 8-13, Conmutador 6378066 — 6378214 Palacio Municipal
Pagina Web: www.hatocorozal-casanare.qov.co e-mail desarrollo@hatocorozal-

casanare.qgov.co

Hato Corozal Alto y sostenible




ey 4 T
ALCALDIA MUNICIPAL | C0dig0 | PA-GC-PI6
HATO COROZAL-CASANARE | v/ oo 01 y
Fecha 19-12-2014 HATO COROZAL
D 2 CONTRATACION
h ) Pagina 14 de 16
Evento de
. . capacitacion
Buenas  Practicas | Se tendran en cuenta . .
Nutricion de | bovinos, equinos, 120 min 01:30 p. m. 02:30p. reghzadp (lista de
. . m. asistencia y
animales porcinos, aves. .
registro
fotografico)
PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)
Abordaremos las
diferentes  practicas Evento de
profesionales en la capacitacion
Buenas Practlcas mejora de las buenas 120 min 03:05 p. m. 04:25 p. reghzadg (lista de
Reproduccion practicas de m. asistencia y
reproduccion en registro
Bovinos, porcinos y fotografico).
equinos.
Temas como la Evento de
Productividad inseminacion artificial, capacitacion
genetlca} , de cand'ldatos a egt:als 120 Min 03:26 p. m. 04:45 p. reghzadp (lista de
adaptacion al | tecnicas en produccion m. asistencia y
tropico de Bovinos, porcinos y registro
equinos. fotografico).
Se abordaran casos que Evento de
Espacio para nos serviran de capacitacion
despejar dudas y referep cla .Y 120 Min 04:46 p. m. 06:05 p. reghzadg (lista de
. experiencias exitosas m. asistencia y
ayuda profesional. L .
de las buenas practicas registro
agricolas y pecuarias. fotografico).
En este espacio se
socializaran las Evento de
Conclusiones conclusiones de esta capacitacion
Y jornada de desarrollo . ) 06:30 p. | realizado (lista de
entrega de . 24 min 06:06 p. m. . .
. de capacidades y se m. asistencia y
Certificados . i
realizara la entrega de registro
certificados de fotografico).
asistencia.
EQUIPO CAPACITADOR TIEMPO INDICADORES
N° de colaboradores que
(600 min) asistieron a las
01 Profesional especialista Cobertura | capacitaciones /  N°
10 horas .
colaboradores invitados a
las capacitaciones X 100
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N° de  evaluaciones
aprobadas por tema / N°

01 Profesional universitario Eficacia de trabajadores evaluados
X 100

\ DiA 6

OBJETIVO

DESARROLLO CAPACIDADES POR MEDIO DE ACCIONES ENCAMINADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LA POBLACION MUJER DEL MUNICIPIO DE HATO
COROZAL-CASANARE

ALCANCE

Las capacitaciones se dirigiran a las mujeres del municipio de Hato Corozal que desarrollen o se proyecten
realizar actividades encaminadas a la generacion de ingresos.

METODOLOGIA

Capacitacion presencial a través de ensefianza tradicional y aprendizaje constructivista, con uso de
herramientas audiovisuales.

HORA HORA | PRODUCTO/
TEMA CONTENIDO DURACION INICIO FIN EVIDENCIA
DIA 01
TALLER SEMINARIO # 01 BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y PECUARIAS
Presentacion del
P rofeglonal Evento de
capacitador en capacitacion
MEDICO 07:20 refl)lizado (lista de
Presentacion VETERINARIO Y 20 min 07:00 a.m. ) stenci
ZOOTECNISTA, vy am asistencia Y
., . registro
poblacion objeto .
: fotografico)
asistente a este
seminario.
Se abordaran tematicas Eventp . de
de éxito en la parte capacitacion
Buenas  Practicas , - . 09:00 |realizado (lista de
, agricola, cultivos, 100 Min 07:21 am . .
Agricolas . a.m |asistencia y
produccion de .
roductos basicos registro
P fotografico)

PAUSA ACTIVA (MOTIVACIONAL) y Entrega de Refrigerios para las asistentes (15 Minutos)
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, Evento de
Cuales y como es la .
mejor manera  de capacitacion
Buenas  Practicas . . . 10:36 | realizado (lista de
trabajar las diferentes 80 min 09:15 a. m. . .
Ganaderas a.m |asistencia y
razas ganaderas de la .
region registro
' fotografico)
Productos exitosos que Eventp .y de
. capacitacion
Buenas Practicas contribuyen  con el realizado (lista de
, bienestar animal y 83 Min 10:37a.m. | 12:00 M. | ™. )
Pastos y Forrales asistencia y
aumenta a registro
productividad. fotogrifico)

TALLER SEMINARIO # 02 BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y PECUARIAS

En este espacio se

socializaran las Evento de
Conclusiones conclusiones de esta capacitacion
Y jornada de desarrollo ) 12:30 p. |realizado (lista de
entrega de . 20 12:10 p. m. . .
. de capacidades y se m. asistencia y
Certificados . i
realizara la entrega de registro
certificados de fotografico).
asistencia.
EQUIPO CAPACITADOR TIEMPO INDICADORES
N° de colaboradores que
asistieron a las
01 Profesional especialista Cobertura | capacitaciones /  N°
. colaboradores invitados a
(300 min) .
las capacitaciones X 100
5 horas S -
N de  evaluaciones
01 Profesional universitario Eficacia aprobadas por tema / N

de trabajadores evaluados
X 100

NN N TS S
YADIRA ESCOBAR HEREDIA
SUPERVISOR

r / .
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Proyecto Rosmira Saavedra Vela
Profesional de apoyo
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