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TIPO DE
ACTO CONVEVIO INTERADM 0,
JURIDICO ron ﬁ Eﬁi gﬂﬂ
N°. J PE DE SEPTIEMBRE DE 2021
PARTES INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC -

REGICNAL CENTRAL - Y HATO COROZAL CASANARE

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS,
TECNICDS, TECNOLOGICOS Y LOGISTICOS CON LA
FINALICAD DE GESTIONAR, RECIBIR. OPTIMIZAR Y PRIORIZAR
oBJETe | LOS BIENES Y SERVICIOS OFRECIDOS AL INPEC POR PARTE

DEL MUNICIPIO HATO COROZAL, QUE PERMITA GARANTIZAR
EL MEJORAMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARID Y
CARCELARIO EN LA CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA
SEGURIDAD DE PAZ DE ARIPORO.

VALOR NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000) MCTE

HASTA QUE SE EXPIDA EL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y/O
RECIBIDD A SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR
DESIGNADO POR EL INPEC, SIN SUPERAR EL 21 DE DICIEMBRE DE
2021.

PLAZO

Entre los suscritos Ccrone (R.A) JHON FREDY SANTOS ANDRADE, mayor ce edad,
identificado con la cédula ce cudadania N°. 83.245.561 expedida en lquira - Huila actuando en
calidad de Director de la Regional Central, de acuerdo con ia Resolucién de traslaco h°. 000520
del 01 de febrero de 2021 emmanada de la Direccon General del Instituto Nacional Penienciario y
Carcelaric — INPEC - en rombre y representacion del mismo, con NIT 830.835.227-7,
Establecimiento Pubkco del orden nacional, adscrito al Min sterio de Justcia y del Desecho, con
personeria juridica, patrimonio independienie, autonomia administrativa y financierg; en &l marco
de la Resolucion No. 233250 del 14 de mayo de 2021, Titulo 1 — “DELEGACIONES Y
DESCONCENTRACIONES EN MATERIA DE CONTRATACICN” Articu'o 6. “Delegzcion para
ordenar el gasto y celsoraw CONTRATOS O COAVEN/OS INTERADMINISTRATVOS, DE
ASOCIACION Y DE COLABDRACION.” Numeral 2. “Delegar y desconcentrar en los Cirectores
Regionales la ordenacién del gasto, aceptacién, celebracion, modifcacion, wniepretacion,
terminacion y liquidacion de lcs contratos ys0 convenos con y sin erogacion presupuestal, con
personas juridicas o nawwales, en beneficio de la Regionzl y de los Establecimientos de
Reclusion que dependan de la respectiva Dweccion Regioral...”; quien para los efectos de este
convenio, en adelante se dencminara EL INPEC, y GARCIA BARRAY DARIO YESID, mayor
de edad, identificado con Tedula de Ciucadania Mumerc 79.242 140 Expedida en Suba,
actuando en calidad de Alcaide y Representante Legal del Municipio de HATO COROZAL, NIT
800012638-2, de acuerdo con el acta de posesién N°. 31, del cia 26 de diciembre, ente la Notaria
Unica de Hato Corozal, conforme oficio OAJ 0014 suscrito el cia veintdds (22) de ‘ebrero del
2021 por la Jefe de la Ofcina Juridica del Muricipio de bato CTorozal — Casanare a través del
cual se indica que para ks celebracion de este tipo de convenios no se requiere astotizacion
expresa del Consejo Municipal. con responsabilidades de con‘ormidad ccn lo establedido en los
articulos 314 y 315 de la Constitucion Politica Colombiana; en ejercicio de las ‘acultades
conferidas en la Ley 80 ce “933, quien en adelante se denomnard EL MUNICIP1O; y quienes
para referencia conjunta se dsnominaran LAS PARTES; de comun acuerdo hemos decidido
suscribir el presente Corvemio Interadministrativo, el cual se -egird per las clausulas que se
indican a continuacion previas las siguientes,

CONSIDERACICNES

MARCO LEGAL: 1. Que la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2°, eslablece como
fines esenciales del Estado "Senvir a la comunidad, promover ja prospericad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagraaos en la constitucisn; facilitar la
participacion de fodos en mas decisiones oue los afectan y en la vina econdmica, politica,
administrativa y cuifural de k= nacidn”. 2. Que de conformidad on lo previsto en el inciso tercerc
del articulo 113 de la Ceonstitucion Politica de Colorbia, "Los diferentes drgancs cel Estado
tienen funciones separadas pero colaboran armdnicamente para la realizacion de sus fnes” 3.
Que, por su parte, el articulc 209 de la misme Carta es:ablece que "La furcidn adminisiratva esﬁ#
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al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en lcs prinicipios de
igualdad, moralidad, efizacia, economia, celerdad, imparcialidad y publicidad, medmnte la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones”. 4. Que por sJ parte el
articulo 315 superior estanleze que una de las atribuciones del Alcalde es: "(...) 2. Cerservar sl
orden publico en el municipic, de conformidad can la ley y las instrucciones y drdenes que reciba
del Presidsnte de la Repuibica y del respectivo gobemador. El alcalde es la primera autoiidad de
policia del municipio. La Pofcia Nacional cumplra con prontitud y diligencia las drdemes que le
imparta el alcalde por conducto del respective comandante. (...)" 5. Que segun el articue 10 de la
Ley 4 de 1991 establece que el alcalde como Jefe de Policia en el Municipio, es el resoonsable
de la preservacion de la segardad ciudadana y del orden piblico, con arreglo a la citaca norma,
la Ley 715 de 1991 en su a-ticulo 76, numeral 16.2 consagra que una de las compelercias del
Municipio, es la de preservar el orden pibiico en su jurisdiccén, atendiendo las pmficas que
establezca el Presidente de a Republica. 6. Que el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -
INPEC, creado por el Dezreto 2160 del 30 de diciembre de 1992, es un Establecimiems Publico
del orden nacional, adscriio al Ministerio de Justicia y del Cerecho, con perscnena juridica,
autonomia administrativa ¥ patrimonio propio. 7. Que e ariculo 19 de la ley 65 de 1993,
establece: “(.) RECIBC DE PRESOS DEPARTAMENTALES © MUNICIPALES. Los
departamentas o municpics Gue carezcan de sus respecfivas cérceles, podran contrecar con el
Instituto Nacional Penitenceario y Carcelario, el recibo de sus presos mediante e’ acuerdo que se
consagraré en las claus.as contractuales, convinienco el recorocimiento que los depastamentos
0 municipios hagan del pago de los siguienies servicios y remuneracionss: a) Facién de
sobresueldos a los empweadas del respectivo establacimiento de reclusidn; b) Dotacisn de los
elementos y recurscs recessrios para los infernos ‘ncorporados a las carceles nazinales; c)
Provision de alimenackir en una cuantia no mencr de la sefialada por el Insiifudz Nacional
Penitencianio y Carcelans para sus internos. d) Reparacién, adapiacién y mantenimiemo de los
edificios y de sus servicios, si son de propiedad de los departamentos o municipios. (.. }° 8. Que el
articulo 87 de la Ley €5 de 1993, regula Ics Acios de Gestion: (..) El directar de cada
establecimiento de reclusién, previa delegacikn del Director General del Iastituz Nacional
Penitenciario y Carcelaric, podra celebrar convenios ¢ contratcs con personas de derecho publico
o privado con o sin énimo ce lucro, con el fin exclusivo de garentizar el trabajo, la edscacion y la
recreacién, asi como el mantenimiento y funcionamiento del centro de reclusion '..)" 8. Que
mediante el DECRETO 1242 DE 1993, se c-earon las Direcciones Regionales zel Instituto
Nacional Penitenciario ¥ Carcelario INPEC, derogado por los DECRETOS 300 de 1997, 270
DE 2010, y finalmente por el DECRETO 4151 DE 2011 “Per el cual se modifica Is estructura
del Instituto Nacional Peritenciano y Carcelaro, INPEC, y se dictan otras disposiciones.”
Articulo 28. Direcciones Regionales. Son funciones de las Direcciones Regonales, las
siguientes: “8, Promovwer, coordinar, articular y suscribir alianzas y convenios zon 'as demés
entidades publicas y privadas de la Regién.” 10. Que mediante Resolucion 00325C del 14 de
mayo de 2021, el Director Seneral del INFEC, delego en los Directores Regionales vy no en los
Directores de los Establecmientos de Reclusién, coma lo establecia el articulo 87 de |a ey 65 de
1983, unas funciones en materia contractual y materia de ordenacion del gasto, Titulo 1 —
“DELEGACIONES Y DESCONCENTRACIONES EN MATERIA DE CONTRATAC!IO®” Articulo 6.
“Delegacién para ordsnar el gasfo y celebrar CONTRATCS O CIZNVENIOS
INTERADMINISTRATI A0S, DE ASOCIACION Y DE COLABDRACION.” Numeral 2. “Delegar y
desconcentrar en los Directores Regionales la ordenacion del gasto, aceptacién, ~ewebracion,
modificacion, interpretacian, ferminacion y liquidacion de los contratos y/o convenias on y sin
erogacion presupuestal, con personas juridicas o naturales, en beneficio de la Regiakal y de los
Establecimientos de Reclusidn que dependan de 'a respeciiva Direccion Regional . * lo que
implica que por analogia el articulo 87 de la Ley €5 de 1883, aplica para la delegacion en los
Directores Regionales y sis facultades para suscribir el presente convenio, se enmarcan dentro
de la norma rectora 11. Gue dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo
30 de la Ley 80 de 1992 se encuentra: (...) s enfidadss buscan el cumplimientc de los finas
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectwdad de los
derechos e intereses de s administrados que colaboran cor- ellas en la consecucin de dichos
fines (..)" 12. Que de conformidad con lo previste en el articulo 91 de la Ley 135 de 1994,
modificado por el articule 29 de la Ley 1551 de 2C12, los alzaldes ejerceran funcicres que les
asigna la Constitucién, lz ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que fuerar celegadas por el
Presidente de la Replinlica o gobemador respectivo. Ademas de las funciones ameriores, los
alcaldes tendran las siguientes: “.. D) En relacién con la Adm'nistracidn Municipal: & Crdenar los
gastos y celebrar i0s con'ratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desamollo
economico, social y cor el presupuesto, observando las normas juridicas apacables (..)
observando las nownas paidicas aplicables (...)" 13. Que e: articulo 6° de la Ley 4E2 de 19987



INPEC ,(

Folhdu N oo Prallon e o 7 Zoriete
| iz, | v FAT0 CORDZAL
% n} s de todos
:
Pigina 3 dec 9

indica "En virtud del prinzipio de coordinacion y colaboracién, las autoridades admristrativas
deben garantizar la amonia 1 el ejercicio de sus respectivas funciones con el fir de ograr los
fines y cometidos estatales. Zn consecuenciz, prestardr. su colaboracion a las demas entidades
para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendrén de impedir o estorbar su curiimiento
por los érganos, dependencias, organismos y entidaces titulares.”. 14, Que el articulo 95 de la
Ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas “podran asociarse con el fin de sooperar
en el cumplimiento ae funciones administrativas o de prestar conjuntamente seivicios que se
hallen a su carge medante la celebracion de convenios interadministrafivas (..)"
JUSTIFICACION: 1. Que en concordancia ccn la Ley 7-5 de 2001, por la cual se dictan normas
organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356
y 357 {Acto Legislativo 07 ce 2001) de la Corstitucion Pdlit ca y se dictan otras disposicores para
organizar la prestacién de los servicios de educecion y salud, entre otros, en su articurc 76: (..)
Competencias del municipio en olros secfores. Ademas de las estableciaas en la Constitucion y
en ofras disposiciones, comesponde a los Municipio, directa o indirectamente, con recursos
propios, del Sistema Gereral de Particicaciones y ofros recursos, promover, franciar o
cofinanciar proyectos de nterés municipal y en especia. ejercer las siguientes compesenicias: ...
“76.6, En materia de centros de reclusién los mumicipios en coordinacion con el Instituis nacional
Penitenciario y Carcelanc WFPEC — Podrédn apoyar fa creacidn, fusién o supresion. direccion,
organizacién, administraciér, sostenimientc y vigilancia de las cérceles para las personas
detenidas preventivamente y condenadas por confravenciongs que impiique privacisn de la
liberfad (...)' 2. Que la Corte Constitucional en Sentencia T-101/10 considera, entre otros, lo
siguiente: «(..) 23.3 Ahora, con respecto a la facultad de contratar, esta Corporacién ha definido
gue los convenios in‘eradministrativos no volan la Conshiucion, por el conirarnio desarolla los
principios de colaboraciin armdnica y complementanesaad a que se refieren los articaizs 113 y
209 de la Carta, siempre y cuando no signifique un reparto definitivo de competencias y no se
desconozca la autonormnia 2e las entidades ferritoria'es.(..). 3. Que, en la misma providencia
relacionada en el numeral anterior, en relacon con la fijacion de sobresueldos con cargo a los
convenios interadministraiivos, en los numerales 19y 20 de los ...) 2 CONSIDERANDOS...2.2.
1. Procedencia de la accion de tutela frente = providencias judiciales — Re#eracion
Jurisprudencial (...)%, se indica por parte de ka Corte o siguieme: ".. 18. De este msdo, al ser
declarado inexequible ei art'culo 85 de la Ley 32 de 1986 y al haber sido derogado tackamente e/
literal b) del articulo 28 def Decreto 259 de 1938, la norma que podria ser materia de d'scusion en
Is accidn de cumplimenic es la contenida en el articuso 12 literal a) de la Ley 65 de 1982, norma
que entre ofras cosas, nc r='era la norma asclarada ‘nexsquibie en la medida que no consagra
una orden de reconocimiento de un derecho iaboral, sino que oforga la facultad de celebrar un
convenio que de pactarse ceba incluir con cargo al valor del servicio un rubro dirigido a' pago de
sobrasueldos. 20. Al respacto, se ha de sefa.ar gue sobre el literal a) del articulo 19 de a Ley 65
de 1993 no ha habido pronunciamienfc exzreso acerca de su inconstitucionalidad, = ha sido
derogado por ninguna noima posterior, esto es, esté vigente en el ordenamiento juridico..." 4,
Que la Corte Constitucional Sentencia T-151-2016, cons dera: "(...) 2.4. Competencias en materia
de atencidn a la poblacidn privada de fa liberad. - Ley 1709 de 2014 - Las autoridades judiciales
competentes podran soficitar al Director del nstituto Nacicnal Penitenciario y Carcelarc (INPEC)
gue los detenidos o ccndenados sean internados o trasladacos a un determinado centro de
reclusién, en atencion a sus condiciones de seguridad. Estas medidas se ejecutan a través de los
establecimientos de reclusion que, de acuerdo con el aricLlo 11 de la Ley 1709 del 20 ce enero
de 2014 se clasifican en: “1 Carceles de detencion preventiva. que son establecimientos a cargo
de las entidades terrtoniales que estan ding'dos excwsivamen’e a la alencidn de personas en
detencion preventiva. 2 Penitenciarias, que son estabiecimientos destinados a la rezwsién de
condenados y en las cuales se gjecuta la pena de prisidn, mediante un sistema progresivo para el
tratamiento de los inferros [...) "En relacion <or. las carceles para la ejecucion de la detencién
preventiva, a cargo de ias endidades terntcriales, el articulo 17 de la Ley 65 de 1583 sefala
que es competencia de los departamentos, mupicipios, dreas metropolitanas y del
Distrito Capital, ia creacion, fusién o supresion, direccion, organizacion, administracion,
sostenimiento y vigilancia de las cérceles para las personas detenidas preventivamente
y condenadas por contravenciones que impfiquen privacion de la fibertad, por orden de
autoridad policiva, pa-a !o caal deben proveerse los ~ecursos en los presupuestos ce dichos
entes terriforiales y pueden celebrarse ccnvenios con la Macidn a efecto de mejorar la
infraestructura y el sostenimiento de los centros de reclusién.” (...) Cabe ressltar que
conforme a los articLlos 12 y 21 de la Ley 65 de 19€3, las cérceles y pabellones de aetencién
preventiva son establecmientos dirigidos exclusivamente a la atencion de perscnas en
detencion preventiva, que estan a cargo de las entidades teritoriales. Los departamentos o
municipios que carezcan de sus respectivas carceles, podridn contratar con el INPEC, \‘f



INPEC J

_r Hatsomd Prafiencier ® ¥ Tactiert
D | e, | e f FATO COROZAL
Pigina 4 de 9

recibo de sus prescs mediante el acuerdo que se consagrard en las cléausulas
contractuales, conviniendo el reconocimiento que los departamentos o municipios
hagan del pago de algunos servicios y remuneraciones; 16. Que el numeral 22 articulo 2
del Decreto 4151 de 2011, establecid como funciores de INPEC: ...) Gestionar afianzas y la
consecucidn de recurscs de cooperacion nacwonal o internacional, dirigidos al desarralic de la
misién institucional, en coordinacion con lss autoridades competentes (..) " 5. Que de
conformidad con lo previsio en el literal c) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, las entidades estatales pueden suscribit convenios interadministratives siemere que las
obligaciones que de eilos se deriven tengan relacion directa con el objeto misianal de la
Entidad ejecutora, prevision reiterada en e! ariculo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 ze 2015. 6.
Que el municipio de HATC COROZAL - CASANARE, no cuenta con un sitio adecuado para
albergar a los Procesados y Condenados. 7. Que actualmente se encuentran -sxuidos en
la Carcel y Penitenciaria de Media Segurizad de Paz de Ariporo, un total de Cuatre (04) PPL
SINDICADOS, tal com= ccnsta en la certificacion de fecha 03 de marzo de 2021, exoedida por
el establecimiento, por cuenta del Municipio de HATC COROZAL - CASANARE 8. Que
mediante la Circula- 00306 de 19 de marzo de 2029, el Directar General del Institulo Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC, impartid directrizes e instrucciones para recibir, gestionar,
optimizar y priorizar los kienes y servicios ofrecidos al INPEC por parte de las entidades
publicas o privadas. 9. Que pese a que las directrices e instrucciones del nume-al anterior,
sugieren que el presente Convenio Interadministrativo debe enmarcarse dentrc de ios bienes
ylo servicios relacicnados dentro de la ditma proyeccion anual de necesidades elznorada por
la Céarcel y Penitencia-ia de Media Seg.ridad de Paz de Ariporo, presentada a :a oficina
asesora te planeacién dei INPEC, se tiene que, a la fecha existen necesdades que
sobrevinieron luegc de dicho reporte, raz3n por la cual el soporte y justificacion de =ste acto
juridico es |a carta de justificacion presentada por e establecimiento, en la cual se especifica la
necesidad a satisfacer conforme las fichas técnicas diligenciadas. 10. Que en cumpi miento de
las directrices e instrucciones del numeral anterior, el presente Convenic Interadmin'sirativo de
integracion de servicics entre el municipio de HATO COROZAL y el INPEC no podré
comprometer el recibc de personas privadas de |a libertad en calidad de sindicacos, en un
numero gue supere la capacidad de la Carcel y Penitenciaria de Media Seguridac de Paz de
Ariporo. 11. Que el Corvenio Interadministrativa se enmarca en el Plan de Desamolio
Municipal “Hato Corozzl Alto y Sostenible 2020-2023", Linez Estratégica 4: HATO ZOROZAL
ALTO Y SOSTENIB_E POR EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO.
Programa presupuestal HATO COROZAL ALTO Y SOSTENIBLE CON MEJOR SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA *2. Que las Sentencias T-282 ce 2014, ~-762 de 2015 y, T-07% de 2016,
emitidas por la Corte Constitucional dispcnen que se deben atender de manera p-io-itaria las
necesidades que se vienen presentando en los Estabiecimientos de Reclusion del Orden
Nacional — ERON, por -a razon el otjeto de los coqvenics de integracién oe servicios
principalmente estda dirigido a cubrir las necesidades prioritadias acordes con las
aspecificaciones técnicas establecidas por Ia Direccion de Atencién y Tratamientc eel INPEC,
por tanto, el Director General del INPEC mediante oficio 3100- DINPE —000874 c<l 5 de abril
de 2017, procedio a impartir instrucciones a los Directores Regionales y Direciores de los
Establecimientos de Recius'on del Orden Naciona — ERON, para que se tuvieran en cuenta
las necasidades que se vienen presentando en los ERON y las de la Poblacion P-ivada de la
Libertad — PPL —, con a finalidad de incorporzrias en la suscripcion de los Convenios. 13. Que
el INPEC mediante oficio 8100 — DINPE — 0014C6 del 06 de Julio 2018, el Diresio~ General
del INPEC, impartic instrucciones para los convenios Interadministrativos a los Directores
Regionales, Directores de Establecimiento de Reclusion del Orden Nacional. en donde se
determinaron las competencias de la USPEC (Decreto 0204 de 20186) y del INPEC. 14. Que
mediante oficio 8100-DINPE- 2018 [E0111133, de 21 de septiembre de 2018 e Director
General del INPEZ, impartid instrucciones de ejecuz=ion y materializacion de convenios
interadministrativos de irteg-acion de servicios (articulo 19 ley 65 de 1993). 15. Que mediante
oficio 100 JUASP-20201E0134077 de agosto 0f de 2020, la Direccion Regional Central
impartio instrucciones y lireamientos, como a su vez los elementos que deben se- prioritarios
gestionar a fravés ce la modalidad de los convenos, conforme a la necesidad del
establecimiento penitencizria. 16. Que la Jefe de oficina de sistemas de informacicn (E) del
INPEC, a través de oficio bajo radicado 2021IEJ078019 del Z1 de abril de 2021, emitid
concepto técnico posiirvo sobre la viabildad de adquisicion de los bienes y/o slementos a
adquirir a través de Convenio Interadministrativo a celebrar con el Municpic ce HATO
COROZA - CASANARE, 17. Que existe zoordinacién entre el Municipio de HATC COROZAL
y la Cércel y Penitenc:aria de Media Seguridad de Paz de Ariporc, en el entendid2 de que las
partes establecieron y estudiaron los bienes y servidos que se requieren y que serén?
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aportados por el Municpio, evidencidndose la necesidad de realizar un Zonvenio
Interadministrativo entre el INPEC y el Municipio dadas 'as competencias de caca una de
estas entidades. 18. Que se hace necesario suscribir Convenic Interadministrativo co el fin de
suplir la necesidad antes descrita, y lograr las condiciones que se requieren para s.amplir la
funcién social y de esta forma cumplir los fines constitucicnales y propios del se~icio que
prestan ambas entidades involucradas. 19. Que es necesario que LAS PARTES impiementen
estrategias, procurando e cumplimiento de su misiér institucional de manera slectiva y
coordinada. En tal virtuc, las partes celebran el presente Convenio interadministratie, el cual
se regira por las siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA, OBJETO A_NAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS, TEZNICOS,
TECNOLOGICOS Y LOGISTICOS CON LA FINAUDAD DE GESTIONAR, RECIBIR,
OPTIMIZAR Y PRIORIZAR LOS BIENES Y SERVICIOS OFRECIDOS AL INPEC PCF PARTE
DEL MUNICIPIO HATO COROZAL, CUE PERMITA GARANTIZAR EL MEJORAMIE® "0 DEL
SISTEMA PENITENCIARIO ¥ CARCELARIO EN LA CARCEL Y PENITENCIARIA O= MEDIA
SEGURIDAD DE PAZ CE ARIPORO. SEGUNDA. VALOR: El valor del presente convenio lo
atendera EL MUNICIPIC con as apropiaciones presupuestales que para efecto se haan en el
presupuesto del Municipio para la vigencia fiscal del presenie afio, segun el Cerifcado de
Disponibilidad Presupuestal ho. 0103 del 15 de marzo de 2021, por un valor de NUEVE
MILLONES DE PESOS ($3.000.000) MCTE, con CODIGO DE RUBRO 224135 RC 100,
IMPUTACION PRESUFUESTAL  APOYO A CENTROS DE  REC_USION,
RECURSO/CONVENIO NGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION TERCERA:
OBLIGACIONES DEL MUAICIPIO: El MUNICIPIO para ca- cumplimiento al objerc de este
Convenio se obliga a: PRIMERA: Destinar centro del presupuesto municipal & valor de
NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000) MCTE, el cual se distribuira en rubro asi. El 30%
del convenio por un valor de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESCE MCTE
($2.700.000) sera destinad> para la fijacion de un sobresueldo para los funcionarios Tue estén
prestandc sus servicios en la Carcel y Penitenciaria de Media Seguridad de Paz de
Ariporo, al momentc de suscribir el convenio; el 70% restante del valor del convenic, por un
valor de SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($6.300.000) MCTE, se azestinara
acorde con la ficha técnica anexa al presente convenio, la cua forma parte integral oet mismo,
los bienes y servicios a enregar por parte de: municipic y a recibir por parte del INPEC, a
través de la Céarcel y Penitenciaria de Media Seguridad de Paz de Ariporo, correspondera
Unicamente & bines y servicios que se enmarquen dentro los parametres establecdos en el
articulo 19 de la Ley 6f de 1993. SEGUNDA: Cumplir el objeto del TZonvenio
Interadministrativo y as obligaciones pactadas. TERCERA. Presentar todos los docwrentos y
facturas necesarias cue hayan sido requeridas par el INPEZ para el recibo de los bienes en el
almacén del establecimienic y posterior liquidacion del Corvenio. CUARTA. Recibir v respetar
las especificaciones lécn.cas suministradas por el INPEC, debidamente aprobadas y amexas al
presente convenio. QUINTA. Atender cualquier requerimiento presentado por e INPEC.
SEXTA. Destinar los recursos necesarios, conforme a os preceptos legaies para la
adquisicién de los bieres relacionados en la ficha técnica anexa al convenio. SEPTIMA.
Designar Supervisor para el Convenio Interadministrativo. OCTAVA. Informar por escrito y a
traveés del supervisor cralcuier acto o hecho ccnstitutivos de incumplimiento por cuaduiera de
las partes, para lo cual es pertinente allegar observaciones, recomendaciones o sugerencias
dentro de los términos de convenio, propendiendo par la correcta erecucion cel mismo.
NOVENA. Solicitar las modificaciones del convenio dentro del plazo oportuno cuando las
condiciones lo requierar, denro del marco legal y dentro ce los plazos del conveniz con una
antelacion suficiente pare su tramite. DECIMA. Todas las cemas inherentes y necesavias para
la correcta ejecucion del cbjeto del Convenic. DECIMA PRIMERA: El presente Zonvenio
deberé ser publicadc er el Sistema Electronice para la Contratacion Publica - SECOP —. Por
parte del Municipic HATD CORCZAL CUARTA: OBLIGACIONES DEL INPEC: En
cumplimiento del obje:o del presente Convenio interacministrativo se compromete a
PRIMERA: Ejecutar idonea y oporturamente el objeto de! cznvenio. SEGUNDA: Efectuar la
atencion social a las P=L ipersonas privadas de la libetad) en calidac de sindicadas, que
hayan sido remitidas por las autoridades judicales conpetertes del municipio suscriotor del
convenio y se encuentren recluidas en la Carcel y Penitenciaria de Media Seguridad de
Paz de Ariporo TERCERA: Llevar registros, archivos y controles que se requieran para
brindar informacién cportuna y confiable respecto de los asunfos a su cargo. espectamente olﬂ,
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listado de intermos que hayan sido remitides por sroen de au:oridad judicial del Mu-icipio de
HATO COROZAL y se enciLentren recluidas er la Carcel y Penitenciaria de Media Seguridad
de Paz de Ariporc, las cuales se encuertren relecionadas en el cerlificads anexo,
proporcionado por el director del establecimiento. CJARTA: Apoyar al supervisor designado
por el INPEC para gqLe cumpla facilimente ccn las obligaciones que le corresponden QUINTA:
Adelantar oportunamente los trémites y cumplir los requ si-os para la e;ecucion y legaiizacion
del convenio. SEXTA: Construir pariicipatvamente con las entidades e instituciores, las
actividades tendientes a garantizar los derechos humancs ce las personas privedas de la
libertad. SEPTIMA: Atencer las peticiones y consultas que indique el supenrscr y se
relacionen con el objeto del convenio. OCTAVA: Asistir & las reuniones que sean necesarias
para el cumplimiento del opieto del convenio. NOVENA: El INPEC - Carcel y Penienciaria
de Media Seguridad de Paz de Ariporo debe suminisrar &l Municipio de HATO CORQZAL
las especificaciones técmicas de los bienes convenidos en el presente Convenio, el cual
corresponde al anexo de las fichas técnicas proyectadas. DECIMA: El INPEC - Cércel y
Penitenciaria de Med a Seguridad de Paz de Ariporo debe infcrmar los requisitos para el recibo
de los bienes (ejemplo ingreso a almacén, facturas, registro presupuestal, y posterior
liquidacion del convenio en anexo adjunto al de especnfcac:ones técnicas. QUINTA. PLAZO
DE _EJECUCION Y WIGENCIA: El plazo de ejecucion del presente Convenio
interadministrativo serd a partir de la firma del actas de inicio, hasta que se expida el Certificado
de Cumplimiento y/o Rezb do a Satisfaccion per parte del Suzervisor designado por 2l INPEC
sin superar el 31 de diciembre de 2021. PARAGRAFO: En ringln caso se podran ~=cibir los
elementos y/o pago de sooresueldos que se realicen después de terminado el nlazo de
sjecucion. SEXTA: SUPERVISION Y VIGILANCIA: La vigilancia en cuanto a la ejec.cion del
presente convenio ia realiza-a por parte del MUNICIPIO, el A calde Municipal ¢ su delegado y
por parte del INPEC; el Director de la Carcel y Penitenciaria de Media Seguridad ae Paz de
Ariporo, el cual esta facultaco para elaborar y firmar toda Iz dzcumentacion relacionada con el
convenio, asi como remiti- los informes gue las Partes, los Entes de Control o zualquier
autoridad administrativa 2 judicial requieran. EL SUPERVISCR DEL INPEC, ademres de las
funciones de seguimiento “écnico, administrative, bogistco v humano al desarrcilo de las
actividades del convenio debe acompariar el proceso, y efectuar gestiones necesarias para
alcanzar el ciento por ciento ce la ejecucion, para lo cual debera presentar informes parciales
de forma Trimestral, previa suscripcién del Acta de lricio. EL SUPERVISOR DEL MUJNICIPIO,
debera: 1. Cumplir con las obligaciones de control v vicilencia establecidas en la Lev 80 de
1993, v demas normas y disposiciones concordantes. 2 Verificar el cumplimiento de objeto
contractual y de las cbiigaciones contraidas pcr las partes. 3. Elaborar los infarmes de
cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solictan y las actas a que haya lugar,
remitiéndolas de marera opariuna a las instancias corespond entes. 4. Verificar la reaiizacion
del objeto del presente zcnvenio en los términos y concicicnes pactados en el msmao. 5.
Realizar las reuniones técnicas que sean necesarias. con ef fn de cumplir con la ficha técnica
anexa al presente convenio y demas tramites para la cabal ejecucién del objeto del mismo. 6.
Resolver los inconvenientes y divergencias que se presenten en desarrollo de las a=tividades
del Convenio. 7. Realizar 125 reuniones de evaluacion y coordinacion, en las opo_nidades
que se consideren necesaras, dejando constancia de .as mismas durante la ejecucidn del
convenio. 8. Suscribir las az:as de iniciacion. de recito parcia’ y a satisfaccién de los servicios
objeto del presente convenio, remitiendo copiz a las Ofiznas de las Entidades suscriptoras
que asi lo requieran de a:,uerdo con las corpetencias y asrganizacion de cada una de ellas. 9.
Realizar los informes que se consideren pertinentes dada |z calidad de bienes de @ ficha
técnica dejando los sopontes recesarios para el recibo y ‘iquidacion del convenio. 10 Suscribir
los documentos que se generen en desarrollo de! preserte convenio y enviarlos a iz Oficina
Pertinente de cada Institucién 11. Solicitar oportunamente las prorrogas o modificaciones del
convenio, cuando sean procedentes. 12. Hacer seguimiento permanente de los intemos
recibidos por autoridades judiciales ubicadas er el Municipio de HATO COROZAL13. Realizar
todo el tramite hasta finalizar con la liquicacion de: convenio 14. Todas las demas que le
correspondan de acLerdo <on la ley y el presente converio. MA: L8]

INFORMACION: Toda informacién que sea intercambiada en virtud del presente zonvenio
esta protegida por la corfidencialidad, conforme con las consideraciones que antecedan. Las
partes se obligan a garantizar esta restriccién, la violacién de la confidencialidad po- parte de
un funcionario o colaborader ce cualguiera de las partes, aJtoriza a la contraparte pe-udicada
para formular quejas, denuncias o querellas a que haya lugar OCTAVA: DECLARACIONES
CONJUNTAS E INDEMNIDAD: Las partes en este corvenio dentro del likre ejerccio de la

autonomia de sus voiuntades, expresamente declaran, azeptan y convienen lo siguiente: 1. El
aporte y vinculacion de caca parte se realiza dentro de ur objetivo de promccion y estimulo a%
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|a realizacién de actividades ce interés pub ico, tendientes al cumplimiento del objet vo de este
convenio. 2. La cocperacién y ejercicio de esia asociacion queda condiconada al efectivo
aporte de cada una de las partes firmantes. 3. Ningdn compromiso adquirido por cualquiera de
las partes frente a terceros compromete a la otra sino mediante su expresa aprobazidn previa
y escrita. La parte gie asumz los compromisos frente a terceros, sin la aprobacion ce la otra,
la mantendra indemre y ~espondera por cualquier reclamacion que dichos terceros efectuaren.
4. Mediante este convenic no se pacta sofidaridad de ninguna clese entre las pares 5. Los
recursos y la participaciér de las partes en este conveno son de su excluswidad, en
consecuencia, el pe-sonal jue se vincule por cada entidad que determine el desarrollo del
misma, corresponde a 2. exclusiva autonomiz, responsabilicad y competencia, y no genera
ninguna clase de virzulacian civil o laboral con las demas entidades firmantes del canvenio. 6.
Las partes declaran que con el presente convenio no se da surgimiento ni se crea consorcio,
agencia, fiducia, mardate o representac 6n alguna. Cada parte serd independiente, asumiendo
la responsabilidad ce sus hechos, actos y contratcs frente a sus empleados y conbratistas,
terceros y organismes de control y vgilansia respectivos. Las obligaciones y actividades de
cada entidad se circunscriben a las exclusivamente pactadas. : 1 ‘
: Para desarrollar el objeto del Convenio interadminiswativo, las
PARTES desde sus compeencias y de menera conjunta, se comprometen a: 1. Suscribir con
diligencia y oportun dac el Convenio interadministrativc. 2. Suscrbir las actas que -esulten
necesarias durante fa ejecucion del Convenio. 3. Velar por el buen desarrollo del Cenvenio,
que se ejecute ccnforme con el proyecto, estudios previos, fichas técnicas y demas
documentos anexos al Ccnvenio. 4. Resolver los inconvenientes y divergencias que se
presenien en el desawolo de las otligaciones del Convenio. 5. Realizar reunicnes de
evaluacion y coordinacisr cuando resulte necesario, Zurante el término de ejecucién del
convenic. 6. Nombrar a un supervisor que represente a la ent dad para la ejecucior y nasta la
liquidacion del presente Canvenio, allegando o -emtiendo los informes de s_pervision
parciales y finales. DECIMA - COMPROMISOS A CARGO DEL INPEC: Er cumplimiento dei
objeto del presente Canvenio interadministrativo se compromete a: 1. Ejecutar iconea y
oportunamente el objetc del convenio. 2. Efectuar la atenci¢n social a los PPL (personas
privadas de la liberad) sindicadas que hayan sido remitidas por las autoridades jLdiciales
competentes del municipio suscriptor del convenio y se encuertren recluidos por cuenta de
este, en la Carcel y Pewitencaria de Media Seguridad de Paz ce Ariporo 3. Llevar registros,
archivos y controles que se raquieran para brindar infornacicn oportuna y confiable respecto
de los asuntos a su cargo. especialmente el listado de internos que hayan side remitidos por
orden de autoridad judicial del Municipio de HATQ COROZAL y que se encuentren recluidas
en la Cércel y Penitenciaria de Meda SegJridad de Paz de Ariporo remitidas por las
autoridades judiciales competentes del municipio suscrigtor del convenio y que se encuentren
en el fistado anexo, proporcionado por el Cirecior del establecimenrto. 4. Apoyar al supervisor
designade por el INPEC para que cumpla facimente con las obligaciones que le
corresponden. 5. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la
ejecucion y legalizacion cel convenio. 6. Construir paticipativamente con las emicades e
instituciones las competencias y responsabil dades tendiertes a garantizar los derechos
humanos de las personzs privadas de Ia libertad. 7. Monitorezr y realizar seguimierto de los
distintos casos objeta de. presente convenio. B. Atender -as peticiones y consultas c.e indique
el supervisor y se relaconen con el objetc del convenio. 9. Asistir a las reaniones cue sean
necesarias para el camplimiento del objeto del convenio. 10. El INPZC - Cércel y Penitenciaria
de Media Seguridad de Paz de Ariporo debe suministrar al Municipio de HATO CORDZAL, las
especificaciones téonicas de los bienes convenidos en el presente Conveniz, el cual
carresponde al ANEXO ESPEZCIFICACIONES TECNICAS proyectadas por el Director de la
Carcel y Penitenciaria ae Media Seguridad de Paz de Ariporo 1. El INPEC — Carcel y
Penitenciaria de Media Seguridad de Paz de Arporo debe informar los requisitos para el recibo
de los bienes (ejemplo Ingreso a almacén facturas, registro presupuestal) y rcosterior
liquidacion del conwenia er anexo adjLnto al de especficaciones técnicas. 1Z. Toda
informacion que sez imercambiada en virtud del presente convenio estd protegcwdz por la
confidencialidad, corforme con las consideraciones gue anteceden. Las partes se obligan a
garantizar esta restrccian, la violacién de la confidencialidad por parte de un funcionario o
colaborador de cualguiera de las partes autorza a la contraparte perjudicada para formular
quejas, denuncias ¢ querellas a que haya lugar. DECIMA PRIMERA - COMPROMISOS A
CARGO DEL MUN CIFIO: En cumplimiento al presente convenio interadministrativo, se
compromete a. 1. Cumplir el objeto del Convenio Interacministrativo y las obligaciones
pactadas. 2, Preseniar todos ‘os documentos y facturas necesarias que hayan sido secueridas
por el INPEC para el -ecibo de los bienes en el almacén del establecimiento y posterior\{k

7
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liquidacién del Convenic. 3. Recibir y “espetar las especfcaciones técnicas suministradas por
el INPEC, debidamente aprobadas y anexas al presenie convenio. 4. Atender zualquier
requerimiento presentaco por el INPEC. 5. Destinar Ics recursos necesarios, conforme a los
preceptos legales, para ke adquisicion de los bienes relaciorados en la ficha técnica anexa al
convenio. 6. Designar Sapervisor para el Convenio nteracministrativo. 7. Informar por escrito y
a través del supervisor. cualquier actc o hecho corstitut vos de incumplimientc por —salquiera
de las partes, para lo cual es pertinente allegar observaciones recomendaciones o
sugerencias dentro de los términos del converio, propendiendo por la correcta ejezucion del
mismo. 8. Solicitar las modificaciones del convenio dentro del plazo oportuno csando las
condiciones fo requierari. centro del marco legal y dentro de los plazos del convenic. con una
antelacion suficiente para su tramite. 9. Todas las demsés inherentes y necesarizs para la
correcta ejecucion de objeto del Convenio. DECIMA SEGUNDA: REQUISI"OS DE
PERFECCIONAMIENTO: E! presente Convenic se perfecc oma con la firma de LAS PARTES y
sera publicado en el Sistema Electrérico para la Centratacion Plblica — SECOP — Por parte
del Municipio HATO ZOR0ZAL DECIMA TE RA: S( DN DE CONTROVERSIAS: Las
controversias o diferencas gLe surjan entre LAS PARTES con ocasion del presente Zanvenio
serén sometidas, en primera instancia, a la revision de LAS PARTES para buscar . arreglo
directo en un término no rayor a cinco (5) dias hébiles, & parsir de la fecha en que cualquiera
de LAS PARTES comurique por escrito, a la otra la existercia de una dierencia DECIMA
CUARTA- CONFIDENCIALIDAD: En caso de existir infformacion sujsta a reserva egal, LAS
PARTES deben mantener la confidencialidad de esta informacidn. Para ello, deben =omunicar
a las otras Partes qLe, ia informacion suministrada tene & caracter d= confidencial, CECIMA
QUINTA - LUGAR DE EJECUCION: El presente Converic se ejecutard en el Municipio de
HATO COROQZAL - CASANARE v los bienes seran entregados por el mismo en el amacén de
la Carcel y Penitenciarie de Media Seguridad de Paz de Ariporo previos los requisitcs exigidos
administrativa y legalmente. SE - L. E
PRORROGAS: LAS PARTES declaran exgresamente que las clausulas del presente
Convenio podran ser mcdifcadas, aclaradas o promcgadas, sin que ellc impligue una
modificacién sustancial er su objefo, previo acuerdo entre ellas, que conste por escrito y
conforme a las formelidaces legales previstas parz tal fin. DECIMA SEPTIMA_ -
TERMINACION ANTICEPADA: El presente Ccnvenio podrd darse per terminado oe manera
anticipada en los siguiertes casos: a) Por mutuo acuerdo enre LAS PARTES. o) Po- fuerza
mayor, caso fortuito o por razones de interés publico que hagan impesible continuar con su
ejecucién. c) Por incumplimienio de cuglquiera de los ccmpromisos establecizos en el
presente convenio interadmmistrativo po~ LAS PARTES que lo suscribieron y d) Por
Imposibilidad sobrevniente del objetc. DECIMA CCTAVA - SUSPENSION TEMPCRAL: El
término de ejecucion cel Convenio podra susperderse temporaimente en los siguientes
eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuitc o de inte~és ptblico que mpidan
su ejecucion. b) Por muuo acuerdo entre LAS PARTES. La suspension se hara censtar en
acta suscrita por LAS PARTES y el término de ésta ro se computard para e’ecwos de los
plazos del Convenio. DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Hacen parte
integrante del presente Convenio interadmrinistrative los siguientes documentos: 1. Tarta de
Intencidn suscrita por el Alcalde de HATO COROZAL - CASANARE, drigida al Director
Regional Central para l2 suscripcion del presente converio. cocn respeclo a los bienes a recibir
indicados en la ficha técnica. 2. Estudios Previos. 3. Ficha Técn ca Elaborada por la Cércel y
Penitenciaria de Media Seguridad de Paz de Aripcro Anexc de documentos necesarins para
recibc de bienes y ligudacion del Convenio. 4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
expedida por EL MUNICIPIO. 5. Certificacion de las PPL sindicadas por cuenta de’ Municipio
suscriptor del convenio, reciuidas en la Carcel y Penitenciaria de Med.a Seguridad de Paz de
Ariporo, suscrita por el Director del mismo. 8. Documentos de os representantes legaies o sus
delegados: Copia de! aclo administrat vo de nombramienic y posesion, acto adminisirativo de
funciones que le permiler contratar, acto administrativc de delegacidn (de ser necesario),
fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o delegado, copia de
antecedentes de palicia, procuraduria y fiscales. VIGESIMA. - REGIMEN JURIDICO: El
presente Convenio se regira por las disposiciones descritas en el acapite de cons de-zciones —
marco legal -, del presen‘e convenio y por lo estaslecido en los arliculos 113 y 2C3 de ia
Constitucion Politica los cuales consagran la colaboraczon v coordinacion amoérica de los
6rganos del Estado en zumplimiento de sus fines, & arizJlz 95 de la Ley 488 de 1938, que
faculta a las entidades piclcas a asociarse co= el fin de cooperar en el cumplimierio de sus
funciones administradivas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracior ce convenios interadministrat vos, garantizardo el eficiene v eficaz
ejercicic de las funciones ptblicas. De igual manera e aticulo 2 de la Ley 80 de 1993%
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concordante con el articulo 2 literal c) de la Ley 1150 de 2007, modificado por el arficulo 92 de
la Ley 1474 de 2071 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4, del Dezreto 1082 de 2015, que seriala la
procedencia de la confratacidn directa en el casc de convenios enre entidades publicas,
Paragrafo: El Institvto Na<cional Penienciario y Carcelaric — INPEC -, v el Municipic de HATO
COROZAL son entidades puolicas de Orden Nacional y -erritorial respectivamente. por lo que
tienen la facultad de celebrar un Convenio Interadmmistrativo. VIGESIMA PRIMERA -
GARANTIAS: El presente Convenio 1o requiere la sonstitucion de garantia algunz. No aplica
para la presente contralacion, toda vez que la naturagleza del convenio entre entidades
publicas es un acuerdc de voluntades en consideracion a gue su finalidad es establecer
mecanismos de coope-acion entre las entidades paricipes. para garantizar la eficaz y
oportuna administracion de justicia, para alcanzar una convivencia pacifica en el MUNICIPIO,
para colaborar con los propdsitos constituc onales y egeles comunes. Razén por la zual. no es
necasario incluir garantias de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 en su
articulo 2.2.1.2.1.4.5 y lo convenido por las partes. Las -eglas que rigen los convenios son las
propias de la autonomia de Iz voluntad, es decir que las partes tienen plena libertad para llegar
a los acuerdos que sean necesarios para alcanzar os objetivos de las respectivas ertidades.
Aunado a lo expuesio, & articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que no es obligato~io exigir
la garantia Unica de cumplimiento frente a convenio nte-administrative. VIGESIMA SEGUNDA
= INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las psrtes declaran bajo la gravedad del
juramento que no estdr incursos en causal aguna de inhabilidad e incompatibilidad
establecida en la Constitucion Politicz y en la Lev. VIGESIMA TERCERA. - LIQUICACION. Lz
liquidacion del presente convenio, se realizard una vez vencido el plazo de ejecucdn, a mas
tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsic para la
ejecucién del convenio. Parégrafo: Para efectos de la iquicacion, los supervisores deberén
rendir informe final de ejecucion del convenio, anexanco al proyecto de liquidazién como
soporte: a) Informes de supervision v ejecucicn y los demas documenios que se sonsideren
necesarios, VIGESIMA CUARTA - EXCLUSION DE LA RE_ACION LABORAL: _as partes
manifiestan expresamerte que ninguno de sus servidores, agentes o dependientes adquiere
por la celebracién de presente convenio relacion labo-al alguna con la oira parte,
extendiéndose esta exclusior al talenzo humano jue en cesamollo del mismo convenic lleguen
a contratar por cualquier causa.

Para constancia se firmz en Bogota, D.C., a los b, a OCT 202

Coronel (R.AJJHON

HON F
Director Regrofal Cehfxa

Por el Municipio,

DARIO YESID GARCIA BARRAY

C.C No. 79.242.140

ALCALDE Y REPRESENTANTE LEGAL
MUNICIPIO DE HATQL,CORCZAL

NIT: 800012638-2

Revisé: Sandra Amparo Witlingnan Man nez - INPET Regicnal Cerxral Ep
Reviso: Marly Johana Figuerede — Secretaria de gobiemo de Halc ;
Elaborado por: Ledis Isabel Jscateg.i Pantoja - Director El&lb&odmﬁ
Minuta con visto bueno del .efe da .a Oficina Juridicas - Regional Ce - INPETZ
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ACTA DE INICIO

-

En el municipio de Paz de Ariporo, a los veintiun (21) dias del mes de octubre de 2021, se
reunieron: LEDIS ISABEL USCATEGUI PANTOJA, Directora de la Carcel y Penitenciaria
de Media Seguridad de Paz de Ariporo en calidad de supervisoray DARIO YESID GARCIA
BARRAY, identificado con cedula de ciudadania N° 79.242.140 Expedida en Suba, Alcalde
y Representante Legal del Municipio de Hato Corozal, para dar inicio al CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N° 056 de fecha 20 de octubre de 2021, cuyo objeto es:
«AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS, TECNICOS,
TECNOLOGICOS Y LOGISTICOS CON LA FINALIDAD DE GESTIONAR, RECIBIR,
OPTIMIZAR Y PRIORIZAR LOS BIENES Y SERVICIOS OFRECIDOS AL INPEC POR
PARTE DEL MUNICIPIO HATO COROZAL, QUE PERMITA GARANTIZAR EL
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y CARCELARIO EN LACARCEL Y
PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE PAZ DE ARIPORO».

INPEC

— -
LEDIS ISABEL TEGUI PANTOJA
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MUNICIPIO DE HATO COROZAL
NIT. B00012638-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD no. 0103

Dependencia Solicitante: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNQ Fecha Certificado: 2021-03-15

Se expide el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL con cargo al presupuesto de Rentas y Gastos de
HATO COROZAL para la Vigencia Fiscal 2021 As{:

ngquo Y Nombre Presupuestal

| ~TODIGO DOE ; IMPUTACION VALOR VALOR A
‘ RUBRO | "€ |  PRESUPUESTAL RECURSO / CONVENIO DISPONIBLE DISPONER
224135 100 " APOYO A CENTROS DE INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
1 : RECLUSION . DESTINACION EXCEPTO EL 42% DE
; LIBRE DESTINACION DE
| ‘ | PROPOSITO GENERAL DE MPIOS
* | DE CATEGORIA 8.5 Y 6 50,00 $9.000.000,00
VALOR TOTAL %3.000.000,00

I Objeto: POR MEDIO DEL CUAL SE LOGRA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL INPEC l

Y EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL
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PARMENIC GOMEZ GOMEZ
TECNICO CPERATIVO
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