INFORME DE ACTIVIDADES No. 004

DEL 18 DE MAYO AL 17 DE JUNIO DEL

PERIODO DEL INFORME: 2020

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS

CONTRATO No. 110.10.01.0022
PRESTAR LOS  SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA GESTION
ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO

OBJETO DEL CONTRATO PARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
DEL MUNICIPIO DE HATO COROZAL-
CASANARE

NOMBRE DEL CONTRATISTA PEDRO ALIRIO GOYENECHE SEGUA

No. DE IDENTIFICACION 4.153.945

PLAZO DE EJECUCION CINCO (05) MESES
CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL

VALOR DEL CONTRATO PESOS M/CT (14.500.000)

REGISTRO PRESUPUESTAL 0099 DEL 17 DE FEBRERO DEL 2020

FECHA ACTA DE INICIO 18 DE FEBRERO DEL 2020

PRORROGA. NA

ADICION NA

FECHA PREVISTA DE TERMINACION = 2

(INCLUYENDO PRORROGAS) 1¥ g Weidal=020

NUMERO DE INFORME 4DES5

TELEFONO MOVIL | 3202348807

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Proyectar los requerimientos en el area de talento humano de la
administraciéon municipal.

Durante el periodo del 18 mayo al 17 junio del 2020 se dio solucién a los siguientes
requerimientos.

Fecha Dirigido A. Asunto.
Oficio 200.05.01.128 Secretaria \ .
26/05/2020 d6 Hacienda, Novedad de funcionarios.

Sclicitud informacion, Estado de
Emergencia Econdmica, Social y
Ecologica

01/06/2020 | Procuraduria Regional de Casanare | Informacion Alexander Martinez Parra
01/06/2020 | Procuraduria Regional de Casanare | Informacién Carolina Ledn Moncada

Oficio 200.04.1774 ASOMERITOS

26/06/2020 Regional - Casanare
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11/06/2020 | Ervinson Aimar Martinez Diaz Afiliacién a positiva ]
11/06/2020 | Elmer Edilson Piraban Afiliacion a positiva
12/06/2020 | Edwar Orlando guanay f. Afiliacidon a positiva
17/06/2020 | Laudis Daza Sanabria Certificacion laboral
17/06/2020 | Delia Maria Vanegas Pérez Certificacion laboral
17/06/2020 Oficio 200.05.01.212 Alma | Solitud CDP; Parmenio Gomez, Técnico
B Lorena Bernal Navarro Operativo
Oficio  200.05.01.213  Alma .
17/06/2020 | Lorena Bemal, Secretaria de | S°ttud CDP; Orando Sandoval Vega,
Hacienda Operana.
Oficio 200.05.01.214 | Ref. Respuesta, INVESTIGACION
17/06/2020 | Procuraduria Regional De | DISCIPLINARIA Rad. COVID-19 IUS-E-
| Casanare | 2620-28%017 —1UC-D-2020-1531858

2. Acompafiar en la consolidacién y reporte en el sistema de informacion y
gestion del empleo SIGEP.

Durante el periodo del 18 de mayo al 17 de junio del 2020 no se presentaron novedades.

3. Acompafamiento en la actualizacién del plan de bienestar social y
capacitacion vigente 2020

Durante el periodo del 18 de mayo al 17 de junio de 2020, hemos cumpliendo con las
directrices de orden Nacional, Departamental y local que no se permiten estar congregados.
De igual forma nuestro plan de bienestar social esta actualizado, hemos recibido
acompaiamiento de ARL POSOITIVA la cual se envia informacién todos los dias al grupo de
Whatsapp de la Administracion Municipal.

4. Acompanamiento en la elaboracién de una base de datos donde se
identifique la historia laboral de cada uno de los funcionaros de planta

Durante el periodo del 18 de mayo al 17 junio de 2020, se mantiene actualizada la base de
datos, hemos laborado y actualizado cronograma de periodo de vacaciones de los funcionarios
de la Administracion Municipal. Anexo (1) folio.

5. Alimentar y Actualizar la plataforma de pasivo col.

Durante el periodo del 18 de mayo al 17 de junio de 2020, hemos realizado actualizacion a
esta plataforma, contamos con contrasefia disponible para el ingresar a dicha plataforma.

6. Acompaiiar en el desarrollo las politicas institucionales de los programas de
salud ocupacional con el fin de disminuir riesgo y siniestros ocupacionales.

Durante el periodo del 18 de mayo al 17 de junio de 2020, esta actividad ha estado
acompariada por de la ARL POSITIVA. Donde direccionamos al grupo de Whatsapp de la
Administracion Municipal, dando a conocer las diferentes talleres Web para nuestros
funcionarios, las cuales son direccionadas por ARL POSITIVA y Talento Humano, utilizando
los medios tecnolégicos cumpliendo con los protocolos de orden Nacional y que son acogidos
por nuestra Administracién Municipal

7. Acompafar en la ejecucion del plan de bienestar 2020.

Durante el periodo del 18 de mayo al 17 de junio de 2020, el Plan de Bienestar Social 2020.
Esta actualizado. Hemos estado muy pendiente de los funcionarios; informado que los
procesos de este plan seran virtuales en beneficios de ellos. Soportados en el punto tres.

8. Prestar el servicio profesional en el acompafamiento del proceso de
evaluacién de desempefic y concertacién de objetivos conforme a los
directrices del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica.

Durante el periodo del 18 de mayo al 17 junio de 2020, hemos estado disponibles a las
directrices del departamento administrativo de la funcion puablica a los diferentes
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requerimientos que nos hagan, no se ha presentado ningun requerimiento.

9. Las demas actividades que sean asignadas por el respectivo supervisor
para el cabal cumplimiento del objetivo contractual.

Hemos respondido con responsabilidad a las directrices, de la secretaria general y de
gobiemno.
Anexo registro fotografico de actividades de acompafnamiento en los diferentes

e b A AEER a5 :
Acompanamiento a la Cruz Roja entrega ayuda | Acompariamiento entrga ayuda humanitaria en
humanitaria a ia poblacion venezona residente en | Resguardo  indigena Cafio  Mochueio,

nuestro municipio. Comunidad Morichito. I

DECLARACION : Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe cormresponden a las labores efectivamente desarrolladas en
el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente
documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

| [ BANCO: AGRARIO DE COLOMBIA
CUENTA BANCARIA No. QE“CUENJZA: 086100017840
TIPO DE CUENTA: AHORROS
PAGO APORTES SALUD (MEDIMAS EPS) 145.000
PAGO APORTES PENSION (COLPENSIONES) | 34.800
PAGO A.R.P. (POSITIVA) 6.100
FIRMA CONTRATISTA

RMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 7
Fi LSu o) 4 o REkCE -

NOMBRE NARDYS TATIANA FERNANDEZ
GUTIERREZ
CARGO SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Para Constancia anexo: Copia del pago de Salud, pensién y riesgos Profesionales periodo mayo
2020, Copia del Rut (Para presentacion de Cuenta).
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CERTIFICACION JURAMENTADA PARA DEDUCCION DE LA RETENCION EN LA FUENTE A PERSONAS NATURALES
PERTENECIENTES A LA CLASIFICACION TRIBURARIA "RENTAS DE TRABAJO" ORIGINADAS EN LA MODALIDAD
DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FORMATO No. 1

Hato Corozal Junio 12 de 2020

sefiores:

ALCALDIA DE HATO COROZAL
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL
HATO COROZAL, CASANARE

Por medio de la presente para dar cumplimiento a la ley 1819 de 2016, 1943 de 2018 y del paragrafo 2 de articulo 383 del
Estatuto Tributario.
1. Soy residente fiscal Colombiano: S1 II] NO D

Percibo honorarios como persona natural por la prestacion de servicios y tengo

contrato o vinculado por al menos (90) dias continuos o discontinuos a dos (2) o

mas trabajadores o contratistas vinculados a la actividad, Sl | INO E
2. Soy responsable del IVA si. [ Ino [x]
3. Soy pensionado Segun Resolucion: Anexo copia [ st [ |no [ x]

Para efectos de Disminuir la base de retencion en la fuente a titulo de renta Art. 387 del Estatuto Tributario sobre mis

4, honorarios me permito adjuntar los siguientes documentos:
ANEXOS No.
DEDUCCION Sl NO | FOLIOS

Certificado en original o copia legible de pagos efectuados por empresas de X

medicina prepagada o seguros en salud durante el afio 2018 (conyuge, hijos
A. |y/o dependientes ) Anexo Certificacion por valor de : $ 0

certificado én original o copia legible de los Intereses o correccion

monetariapor prestamos para adquisicion de vivienda durante el afio 2018 (
B. |Anexo Certificacion) por valor de : S X 0
C. |Deduccion por dependientes Art. 387 ET Anexo formato X 0
D. |certificado de la cuenta Bancaria para ahorro AFC 0
E. |certificado de aportes voluntarios fondo de pensiones 0
Atentamente,

s

PEDRO ALIRIO GOYENECHE SEGUA
NOMBRE DEL CONTRATISTA

C.C. No. 4.153.945 Expedida en Hato Corozal - Casanare

Telefono: 320-2348897

No. CONTRATO: 110.10.01.0022 de Febrero 18 de 2020






PLANILLA PROGRAMACION DE VACACIONES 2020
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

“Hato Corozal, alvo y sostible”

Y12
FECHADE  |PERIODO DE VACACIONES SINDISFRUTAR|  ASIGNACION 112 PERIODO A LIQUIDAR PRIMA DE BONIF DE TOTALA POR
NOMBRES Y APELLIDOS N CEDULA CARGO BONIFICACH
H INGRESO SALARIAL P.SERY. on ! S8t vacaciones | VACACONES | pecreacion | paGar | EmpLEADO
E DIA |MES [aflD A [DiA  [MEs [afo DESDE HASTA
N ‘ o S 9] 42017(Al 8 | a| 2018 3,705,228 154,551 3.863.779 | 09/04/2017| 08/04/2013 364 1.931.890 2.962.231 247.282 5,141,403
1| SANDRAPATRICIA NING CACHAY
» ATRICHA 4ca21589 FAMILIA oo/0an013 9| 4|2m8lAl 8 | 4| 2019 3.709.228 154,551 3.853.779 | 09/0sf2018| 08/04/2013 364| 1031890 2.962.231 247.282 5.141.403
9] 4j2019/Al B | 4 | 2020 3.709.228 154,551 3.863.779 | 09/04/2019| 08/04/20200 365 1931890 2.962.231 247,282 5.141.403 | 15.424.209
X | - 2] 1 f271A) 1 | 1] 2018 3.030.500 3.030500 | 02/01/2047| 01/01/2013 34| 1.515.250 2323383 202033 | 4.040.666
2 | CLAUDIO MAURICIO SUAREZ CUTA 7 PROFESIONAL
251318 UNIVERSITARIO oRioLz0Ls 2| 1 JaB1Al 1] 1) 2ms 3.030.500 3.030.500 | 02/01/2018| 01/01/201% 364| 1515250 2323383 202.033 4.040.566
2] djjama)kl 1] & | 2020 3.030.500 3.030.500 | 02/03/2018] 01/01/2020 364]  1515.250 2373383 202033 | 4040666 | 12.121.998
8 [ S e BERROTERAN HURTARD 46361073  |TECNICOOPERATIVO|  01/04/1395 | 1| 4 | 2019 |Af 31 | 3 | 2020 2.199.203 2.199.203 | o1/04/2018] 3170372020 35| 1.099.602 1.686.056 wes1s | 2m2272| 2032072
\ \
“4h_| 4| PEDRO LUIS CORREA SAAVEDRA 6065045 TEchico opERATIVO|  1¢jon/zoos |24 ) 1 [2081A] 13 [ 1 | 2019 2.196.203 2.199.703 | 14/01/2018] 13/01/2013 364|  1099.602 1.686.056 146514 | 2932272
14| 1 |ame|a| 13| 1 | 2020 2.199.203 14/01/2019] 13/01/2020 364 1.099.602 1.686.056 146614 | 2932272 | 5864544
& 28| 5 [2007]al 27 | s | 2018 2.199.203 2.199.003 | 28/05/2017] 27/05/2013 364| 1009602 1.686.056 146,514 | 2.932272
s PARMENIO GOMEZ GOMEZ N 7364292 TECNICO OPERATIVO|  09/04/1957 | 28| 5 | 2018|a] 27 | 5 | 2019 2.199.203 2.199.703 | 28/05/2018] 27/05/2013 365  1.099.602 1.686.056 146,514 2932272
u 28| s [209]a]l 27 | 5 | 2020 2.199.203 2.199.003 | 28/05/2013| 27/0s/2020 365 1.099.602 1.686.056 1465614 | 2932272 | 879516
M 22| 12 | 2018 [A] 21 | 12 | 2017 2.199.203 2199003 | 22/12/2016] 21/12/2017 364 1.099.602 1.686.056 146514 | 2932272
6 PATRICIAVIGOTT CASTRO 4 68247643 TECNICO OPERATIVO|  22/12/2011 | 22 | 12 | 2017 |A| 21 | 12 | 2018 2.199.203 2.199.203 | 22/12/2017] 21/12/2013) 364] 1099602 1686.056 146614 | 2932272
22| 12 [ 2008 ]a] 21 | 12 | 2019 2.195.203 2199503 | 22/12/2018] 21/12/2013) 364 1099602 1.686.056 146614 | 2932272 | 8796516
TECNICO 5] 5 |a2m7]A] 4 | 5 | 2018 2.485.324 2.485.224 | 05/05/2017] 04/05/2013 364| 1242662 1.905.415 165,588 3.313.765
#< | 7 | WILMER NARCISO MENDEZ GARRIDO 6365195 ADMINISTRATIVO | 05/05/2009 | s | 5 ams|Af 4 | 5 | 2019 2.485.324 2.485.224 | 05/05/2018] 04/05/201 64| 1242662 1.905.415 165588 | 3313785
= s | s [209]a]l 4 | 5] 2020 2.485.324 2.485.324 | 05/05/2018) 04/05/2020) 365| 1242662 1.905.415 165588 | 3313765 | 9.941.95
HOLDER ROBERTO SANAHRIA INSPECTOR DE
= ;
* __ MEDINA Afuanes PoLCIAURBANG | P¥/09/1991 | 3| s 2018 1A) 2 | 9 | 2019 2.485.324 2.485.224 | 03/09/2018| 02/08/201, 364| 1242662 1905.415 165688 | 3313765 | 3313785
»
X 1| a|20ms|a] 31
Y| 9 | ALBERTO CRIPRIAND CUEVAS TUMAY 4153404 AR o | o3sonsss ! i B 1.490.066 1.490.066 | 01/04/2018] 31/03/2019 364 745.033 1142384 93338 | 1986755
1] 4f2019]A) 31 ] 3 | 2000 1.490.066 1.490.086 | 01/04/2018] 31/03/2020 365 745,033 1.142.384 990338 | 1986755 | 3973510
4 . 08 AUXILIAR
10| 1057 RASAIY UVARUENTES 7160s878 TRATIVO 0301995 | 3| 1 [0191A) 2 | 1| 200 1.490.066 1.490.086 | 03/01/2019| 02/01/2020 364 745.033 1.142.384 99338 | 1886755 | 19m6.7ss
ARt ; AUXILIAR 2| 1 Jao7fAf 1 | 1 | 2018 1.490.066 1.430.066 | 02/01/2017| 01/01/2013 364 745.033 1.142.384 90338 | 1986755
b DENIZ ESTER GARCIA GOMEZ 1118643003 STRaTve 92/01/2015 [2 [ 1 |z018|A] 1 | 1 | 2019 1.490.066 | suspencidas 1.490.066 | 02/01/2018] 01/01/2019 364 745.033 1.142.384 99338 | 1986758
. 201 |219]al 1 | 1 [ 2020 1.490.066 1.490.066 | 02/01/2013] 01/01/202) 364 745.033 1.142.384 99338 | 1986755 | 5.960.165
& 2] 1 [ams]al 1| 1 | 2019 : 99238 | 1986.755
DELIA MARIA VANEGAS PEREZ i >ch__,.mﬂ_ﬂ~>>w_§ A 1.490.066 1.490.066 | 02/01/2018| 01/01/2019 364 745.033 1.142.384 . 986,
12 ) 2 L j2osfal 1 | 1| 2020 1.490,066 1,490,066 | 02/01/2019] 01/01/202 364 745.033 1.142.384 99,338 1.985.755 | 3.973.510
B LALDIS DAZA SANABRIA 8302067 AUXILIAR oxoraors | 2] L [2018JAl 1 [ 1 |01 1,490,066 1.490.066 | 02/01/2018] 01/01/2013 354 745.033 1142384 99338 | 1586.755
ADMINISTRATIVO 2| 1 |2019]a] 1 1 | 2020 1.490.066 1.490.066 | 02/01/2019] 01/01/2020 364 745,033 1.142.384 99,338 1.986.755 | 3.973.510
N 1| 6 |2017[a] 31 | 5 | 2018 1.490.066 1,490.066 | 01/06/2017] 31/05/2013 364 745.033 1.142.384 99338 | 1986.755
|)/ 14(-7 GUADALUPE SANTOS ROJAS 17322839 CONDUCTOR 01/06/1956 1| 6 |2018[a] 31 [ 5 [ 2019 1.490.066 1.490.066 | 01/06/2018] 31/05/2013 364 745.033 1.142.384 99.338 1.986.755
=) 1.490.066 1.490.066 | 01/06/2019] 31/05/2020 365 745.033 1.142.384 99338 | 1986755 | 5.960.765
~ |15]  orLANDOSANBOVALVEGA O e OPERARID oajosises |26 ] 10 [ 2017 a5 | 10 [ 2018 1.490.066 1.430.066 | 26/10/2017] 25/10/2013 364 745.033 1.142.384 99338 | 1.986.755
26| 10 2m8[a 25 [ 10 [ 2m3 1.490.066 1.490.066 | 26/10/2018] 25/10/2013 364 745.033 1.142.384 99338 | 1986755 | 3.973.510
TOTAL 96.993.040 | 96,993,040







