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RESOLUCION N° 100.04.171
Junio 16 de 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE INDEMNIZA UN PERIODO DE VACACIONES Y SE AUTORIZA
UN PAGO”

EL ALCALDE (E) DEL MUNICIPIO DE HATO COROZAL-CASANARE,
En uso de sus atribuciones constitucionales legales y,

CONSIDERANDO:

Que revisado el archivo de la hoja de vida de la Sefiora: ALCIRA BERROTERAN HURTADO,
Identificada con cedula de ciudadania No. 46.361.073 expedida en Sogamoso — Boyaca, se
encuentra adscrita a la planta de personal de la Administracién Municipal desde el dia 01 de
Abril de 1995 y actualmente se desempefia como Técnico Operativo de la Secretaria de
Planeacion y Politica Sectorial, Cédigo 314 Grado 06.

Que la funcionaria en mencién solicita por escrito le sean concedidas o indemnizadas las
vacaciones a que tiene derecho por haber laborado ininterrumpidamente desde el dia 01 de
Abril de 2020 al 31 de Marzo de 2021.

Que revisada la hoja de vida de la mencionada funcionaria, se evidencia que a la fecha no se
han concedido, ni compensado las vacaciones, correspondiente al periodo solicitado, del 01 de
abril de 2020 al 31 de marzo de 2021.

Que de Acuerdo a lo estipulado en el Art. 8 del Decreto Ley, 3135/68, y Art. 8 Decreto Ley.
1045/78 los empleados publicos o trabajadores oficiales tienen derecho a 15 dias habiles de
vacaciones por cada afio de servicio.

Que de acuerdo a lo estipulado en el Art. 25 del Decreto Ley. 1045/78 la prima de vacaciones
sera equivalente a 15 dias de salario por cada afio de servicio.

Que de acuerdo a lo sefalado en el Articulo 10 del Decreto 1045 de 1978. Para el
reconocimiento y pago de vacaciones se computara el tiempo servido en todos los organismos
a que se refiere el articulo 20. de este decreto, siempre que no haya solucién de continuidad.
Se entendera que hubo solucion de continuidad cuando medien mas de quince dias habiles de
interrupcion en el servicio a una y otra entidad

Que por razoén del servicio se hace necesario compensar en dinero las vacaciones segun el
Articulo 20 del Decreto ley 1045 de 1978.

Que mediante Oficio No. 200.05.01.193 de fecha 15 de junio de 2021 se solicito a la Secretaria
de Hacienda del Municipio de Hato Corozal se expidiera Liquidacion de Vacaciones, Prima de
Vacaciones y CDP para concederle las mismas

Que segun liquidacion anexa por parte de la Secretaria de Hacienda de la Administracion
Municipal el valor por prima de vacaciones asciende a ($1.235.425) por Indemnizacién de
vacaciones a ($1.811.957) y bonificacion por recreacion asciende a ($154.121)
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Que con base a las consideraciones anteriores, el Alcalde Municipal de Hato Corozal —
Casanare.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Indemnicese las vacaciones a que tiene derecho por haber laborado
ininterrumpidamente desde el 01 de Abril de 2020 al 31 de Marzo de 2021, a la sefiora:
ALCIRA BERROTERAN HURTADO, Identificada con cedula de ciudadania No. 46.361.073
expedida en Sogamoso - Boyacd, quien se encuentra adscrito a la planta de personal de la
Administracién Municipal desde el dia 01 de Abril de 1995 y actuaimente se desempefia como
Técnico Operativo de la Secretaria de Planeacion y Politica Sectorial, Cédigo 314 Grado 06;
Para lo cual la indemnizaciéon comprende un periodo de 15 dias contados a partir del dia
veintiuno (21) de junio hasta el dia doce (12) de julio del afio en curso.

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar a la Secretaria de Hacienda Municipal, efectuar el pago
correspondiente con cargo al CDP N° 0157 de fecha 15 de junio de 2021, afectando el rubro
21311103 “Prima de Vacaciones” por valor de UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA'Y CINCO
MIL CUATROCIENTOS VEINTE CINCO PESOS M/CTE MI/CTE ($($1.235.425) y el rubro
21311105 “Indemnizacion por vacaciones” por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS ONCE
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.811.957) y el rubro 21311108
“bonificacion por recreacion” por un valor de CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO
VEINTE UNO ($154.121)

ARTICULO TERCERO. Comuniquese lo dispuesto en la presente resolucién ala interesado,
anexando copia de la misma en la hoja de vida respectiva.

ARTICULO CUARTO. Ordénese a la Secretaria de Hacienda Municipal, efectuar el pago
correspondiente a la indemnizacién vacaciones del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal Hato Corozal, a los dieciséis (16) dias del mes
de junio del 2021.

LU ISCO CALA CASTRO
Alcalde Municipal (E)

RESOLUCION N° 100.04.169
Junio 15 de 2021
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