~ GESTION DOCUMENTAL

~ DESPACHOALCALDE -
RESOLUCION | HATOCOROZAL |
—_ 2 B ,-,,,,,,,,,, e .....i..__. s _’ S 1[01[627272
aeess | GagphobRs | vewm b iercer

RESOLUCION No 100.04.076
(FEBRERO 23 DE 2023)

“POR MEDIO DEL CUAL SE INDEMNIZA UN PERIODO DE VACACIONES Y SE AUTORIZA UN PAGO”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE HATO COROZAL-CASANARE,
En uso de sus atribuciones constitucionales legales y,

CONSIDERANDO:

Que revisado el archivo de la hoja de vida de la sefior: WILMER NARCISO MENDEZ GARRIDO,
identificado con la cédula de ciudadania N2 6.965.195 expedida en Hato Corozal - Casanare,
se encuentra adscrito a la planta de personal de la Administracion Municipal desde el dia 05
de mayo de 2009 y actualmente se desempefia como Técnico Administrativo de almacén,
codigo 367 grado 10, encargado de la oficina de Almaceén.

Que el funcionario en mencion solicita por escrito, le sean indemnizadas las vacaciones a que tiene
derecho por haber laborado ininterrumpidamente desde el dia 05 de mayo de 2021 al 04 de mayo
de 2022.

Que, revisada la hoja de vida del mencionado funcionario, se evidencia que a la fecha no se han
concedido, ni compensado las vacaciones, correspondiente al periodo solicitado.

Que de Acuerdo a lo estipulado en el Art. 8 del Decreto Ley, 3135/68, y Art. 8 Decreto Ley. 1045/78
los empleados publicos o trabajadores oficiales tienen derecho a 15 dias habiles de vacaciones por
cada afio de servicio.

Que de acuerdo a lo estipulado en el Art. 25 del Decreto Ley. 1045/78 la prima de vacaciones sera
equivalente a 15 dias de salario por cada afio de servicio.

Que de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 10 del Decreto 1045 de 1978. Para el reconocimiento y
pago de vacaciones se computard el tiempo servido en todos los organismos a que se refiere el
articulo 2o. de este decreto, siempre que no haya solucién de continuidad. Se entendera que hubo
solucion de continuidad cuando medien mas de quince dias habiles de interrupcion en el servicio a
unay otra entidad

Que por razon del servicio se hace necesario compensar en dinero las vacaciones segun el Articulo
20 del Decreto ley 1045 de 1978.
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Que mediante Oficio No. 200.05.01.057 de fecha 17 de febrero de 2023, se solicito a la Secretaria de
Hacienda del Municipio de Hato Corozal se expidiera Liquidacion de Vacaciones, Prima de Vacaciones
y CDP para concederle las mismas.

Que segun liquidacion anexa por parte de la Secretaria de Hacienda de la Administracién Municipal
el valor por prima de vacaciones asciende a ($1.539.519,00), por indemnizacién por vacaciones
asciende a ($2.155.327,00) y por Bonificacion por recreacion asciende a (191.692,00).

Que, con base a las consideraciones anteriores, el Alcalde Municipal de Hato Corozal — Casanare.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Indemnicese las vacaciones al funcionario WILMER NARCISO MENDEZ
GARRIDO, identificado con la cédula de ciudadania N2 6.965.195 expedida en Hato Corozal -
Casanare, para que sean indemnizadas a partir del dia viernes diecisiete (17) de febrero del 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a la Secretaria de Hacienda Municipal, efectuar el pago
correspondiente con cargo al CDP N2 0100 de fecha 20 de febrero de 2023, afectando el rubro
2.1.1.01.01.001.08.02 “Prima de Vacaciones” por un valor de UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($1.539.519,00) y el rubro 2.1.1.01.03.001.02.
“indemnizacion por vacaciones” por valor de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL
TRECIENTOS VENTISIETE PESOS M/CTE ($2.155.327,00) y el rubro 2.1.1.01.03.001.03 “Bonificacion
Especial de Recreacion” por un valor de CIENTO NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($191.692,00)

ARTICULO TERCERO: Comuniquese lo dispuesto en la presente resolucion a la interesada, anexando
copia de la misma en la hoja de vida respectiva.

ARTICULO CUARTO: Ordénese a la Secretaria de Hacienda Municipal, efectuar el pago
correspondiente a las vacaciones del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal Hato Corozal, el dia veintitrés (23) del mes de febrero
del 2023.

DARIO YESID'GARCIA BARRAY
Alcalde Municipal

Vo.Bo. % JULIETH RINCON BETANCOURT Revisd: ZULMM&)RIGUE
Jefe de na Jufidica

Secretaria General'y de gobierno

-
Proyect6: WILSON ARDO MEDINA CAMPUZANO

Apoyo: Talento Humano

Calle 12 No. 8-13, Linea de Atencién al Usuario 3232815778 — Fax 6378214 Palacio Municipal - Cédigo
postal: 852010
Pégina Web: alcaldia@hatocorozal-casanare.qgov.co E-mails: despacho@hatocorozal-casanare.qov.co
Hato Corozal — Casanare “ALTO Y SOSTENIBLE"




HATO COROZAL
NIT 860012638-2

LIQUIDACION DE VACACIONES

NOMBRE DEL TRABAJADOR: MENDEZ GARRIDO WILMER NARCISO

LUGAR Y FECHA DE LIQUIDACION: HATO CORDZAL 28/62/2023

DOCUMENTO IDENTIDAD: C.C 69565195

VINCULACION: ADMINISTRACION

CARGQ: TECNICO ADMINISTRATIVO

LIQUIDACION

PERIOBO LIQUIDABO 2022 05 a5 SALARIC BASE: 2.875.383,00
HASTA: 2623 05 04 AUXILIO DE TRANSPORTE: 0,00
DIAS PAGADOS: 15 SUBSIDIO DE ALIMENTACION: 0,00
] VALOR 1/12 BONIFICACION

FECHA DE SALIDA: 2023 @2 17 pareirhg 83,865, 00
FECHA REINGRESO: 2023 83 10 VALOR 1/12 PRIMA DE SERVICIOS: 119.790, 80
DIAS LIQUIDADOS: 21 TOTAL SALARIO BASE VACACIONES: 3.079.038,00
DESCRIPCION CANTIDAD VALDR
VACACIONES REMUNERADAS 1.9 2.155.327,00
PRIMA VACACIONES 1.0 1.539.519,00
BONIFICACION RECREACION 2.0 191.692,00
TOTAL DEVENGOS: 3.886.538,00 TOTAL DESCUENTOS: 0,88 NETO A PAGAR: 3.886,538,00

MENDEZ GARRIDO WILMER NARCISC
C.C. 6965195

EL EMPLEADOR
c.C.

ELAB: hacienda@hatocorozal-casanare.gov.co FECHA: 230223




ALCALDIA MUNICIPAL
HATO COROZAL
NIT. BO0O12638-2

ALMACEN MUNICIPAL

210.05.07.34

Hato Corozal- Casanare, 26 de diciembre de 2022

Dra:
Zulma Lisbeth Vivas Rodriguez
Secretaria General y de Gobierno

Cordial Saludo,

Por medio del presente me dirijo a su despacho con el objetivo de solicitar sea
tan amable de concederme vacaciones a las cuales tengo derecho por haber
taborado en esta administracion ininterrumpidamente desde el 05 de mayo de
2020 al 04 de mayo de 2021. La fecha estimada para disfrutar dichas
vacaciones seria a partir det 16 de enero de 2023. De igual manera solicito si
es posible me sean indemnizado el periodo comprendido del 05 de mayo del
2021 al 04 de mayo de 2022

Z—'" p ces - \S\
WILMEB/QC %

R'NARCISO MENDEZ GARRIDO
Técnico Administrativo de Almaceén

Pagina Web. www hatocorozal-casanare gov co E-mail: gimacen@halocorpz al-casanare gov.co
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MUNICIPIO DE HATO COROZAL
NIT. 800012638-2

CERTIFICADOC DE DISPONIBILIDAD No. 0100

Dependencia Solicitante: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO Fecha Certificada: 2023-02-20

Se expide el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL con cargo al presupuesto de Rentas y Gastos de
HATO COROZAL para la Vigencia Fiscal 2023 Asi:

Codigo Y Nombre Presupuestal

IMPUTACION
CODIGO DE RUBRO RC PRESUPUESTAL RECURSO / CONVENIO VALOR DISPONIBLE | VALOR A DISPONER
€.2.1.1.01.01.001.08.0 | 380 PRIMA DE VACACIONES SGP LD
2 $25.521.188,00 $1.539.519,00
€.2,1.1.01.03.001.02 360 INDEMNIZACION POR SGP LD
VACACIONES $6.130.497,00 $2.155.327,00
£.2.1.1.01.03.001.03 360 BONIFICACION ESPECIAL DE SGPLD
RECREACION $10.576.075,00 $191.692,00
VALOR TOTAL $3.886.538.00

Objeto: PAGO LIQUIDACION E INDENMIZACION DE VACACICNES PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 05 DE MAYO
DE 2021 AL 04 DE MAYO DE 2022

PARMENIO GOMEZ GOMEZ2
TECNICO OPERATIVO
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~_ PROCESO: GESTION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS _
SECRETARIA DE HACIENDA

REGISTRO PRESUPUESTAL: 0122

Fecha: 2023-02-23

Cédigo: PA-RF-PO3 Versién: 02

. NIT.800012638-2 Pdgmaldel
Beneficiario: WILMER NARCISO MENDEZ Documento: 6965195-0 FECHA REGISTRO: 2023-02-23
GARRIDO
MOD. SELECCION: RESOLUCIONES Fecha Certificado: 2023-02-20
DOC. SOPORTE: RESOLUCION TALENTO i
HUMANO Certificado: 0100

Se expide el REGISTRO PRESUPUESTAL de acuerdo al presupuesto de Rentas y Gastos del con cargo ala Vigenhcia
Fiscal 2023 Asi:

Cédigo Y Nombre Presupuestal

Cadigo Imputacién Fuente

Rubro Presupuestal Financiacién Valor a Disponer
C.2.1.1.01.01.001.08.02 | PRIMA DE VAQACIONES 360 $1.539.519.00
C.24.1.01.,03001.02 | INDEMNIZACION POR | 350 $2.155.327,00

VACACIONES

BONIFICACION ESPECIAL DE
C.2.1.1.01.03.001.03 RECREACION 360 $191.692,00

$3.886.538,00

Objeto: RESOLUCION NO 100.04.076 DE FEBRERO 23 DE 2023 - PAGO LIQUIDACION E INDENMIZACION DE
VACACIONES PERIODQ COMPRENDIDO ENTRE EL 05 DE MAYO DE 2021 AL 04 DE MAYQ DE 2022

Observaciones: RESOLUCION NO 100.04.076 DE FEBRERO 23 DE 2023 - PAGO LIQUIDACION E INDENMIZACION DE
VACACIONES PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 05 DE MAYQ DE 2021 AL 04 DE MAYQO DE 2022

PARMENIO GOMEZ GOMEZ
TECNICO OPERATIVO
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